~ CANAKKALE iL OZEL iDARESI ARAMA KURTARMA (COZAK) '
EKIBININ KURULUSU, GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu y6netmelik Canakkale 1l Ozel Idaresine bagl birimlerde gorev
yapan personellerden olusturulan Canakkale Il Ozel Idaresi Arama Kurtarma (COZAK)
Ekibinin kurulus, gérev, calisma usul ve esaslarini belirtmek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam o _
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik Canakkale Il Ozel Idaresine bagli birimlerdeki
goniilliilerden olusturulan, COZAK Arama Kurtarma Ekibini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu, 11 Ozel idaresi ve Belediye
Hizmetlerine Goniillii Katilim Yonetmeligi, Canakkale i1 Ozel Idaresi Teskilati Gérevleri,
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik, AFAD Kentsel Arama ve Kurtarma
Akreditasyon Kilavuzuna dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte gecen tanimlardan;

Vali : Canakkale Valisini,

i1 Ozel idaresi : Canakkale 11 Ozel Idaresini,

Genel Sekreter : Canakkale 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterini,
COZAK : Canakkale i1 Ozel Idaresi Arama Kurtarma Ekibini,
EKkip Yonetimi : COZAK Lideri ve Lider Yardimcilariny,

Goniillii Kisi ve Kuruluslar: Arama ve kurtarma hizmetlerine katilacak goniilli kisi
ve kuruluslar ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Olusum ve Gorevler

Kurulus

MADDE 5- (1) 5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunun “Acil durum planlamasi” baslikli
69. maddesi kapsaminda, 22.01.2021 tarih ve 1375 sayil1 Valilik Oluru ile COZAK kisa adi
altinda Canakkale 1 Ozel Idaresi Arama Kurtarma Ekibi kurulmustur.

(2) COZAK’m Koordinatorii 11 Ozel Idaresi Genel Sekreteridir. Koordinatdr Vali
tarafindan degistirilebilir. Koordinatdr, Ekip Yonetimi ile Vali arasinda iletisimi saglar.

Ekibin Olusumu

MADDE 6- (1) Ekip personeli, il Ozel idaresinde gorev yapan personelden goniilliiliik
esasina gore miiracaat edenler arasindan segilerek olusturulur.

(2) ihtiyag halinde goniillii kisi ve kuruluslarla koordinatér onay ile protokol veya is
birligi yapilabilir.

EKip Semasi

MADDE 7- (1) COZAK; 1 Ekip Lideri, 2 Ekip Lider Yardimcisi, 1 Planlamaci, 1
Lojistik Sorumlusu, 1 Giivenlik Sorumlusu ve Operasyon Ekibi personellerinden olusur.

(2) AFAD tarafindan c¢ikarilabilecek yonetmelikler, kilavuzlar veya afet kosullarina
gore ekip yonetimince ekip sayist ve ekip semasinda degisiklik yapilabilir.



(3) Ekip: Vali, Koordinatdr, Ekip Lideri, Ekip Lider Yardimcilar1 ve Ekip Uyeleri
seklinde hiyerarsik yapiya sahip olarak gorev yapar.

Ekibin Gorevleri
MADDE 8- (1) Canakkale Il Ozel Idaresi Arama Kurtarma Ekibinin gorevleri
sunlardir:

a) Savagsta, afetlerde, biiyiilk yanginlarda ve 6nemli kazalarda; arama, kurtarma,
ilkyardim ve sosyal yardim hizmetlerini imkanlar 6l¢iisiinde yapmak,

b) Profesyonel arama kurtarma ekipleri ve diger gonmiillii ekiplerle koordine
saglayip, yetkililerce verilecek gorevleri yapmak,

¢) Ilimize gelen afetzedelere ve siginmacilara sosyal yardim gerektiginde,
verilecek gorevleri yerine getirmek,

d) Istek yapilmasi halinde yurt i¢inde ve yurt disinda meydana gelecek afetlerde
arama, kurtarma ve yardim faaliyetlerine katilmak,

e) Ekip yonetimince belirlenecek zamanlarda (haftalik-aylik-yillik) egitim ve
tatbikatlar yapmalk,

f) Afet durumunda, ekibin bolgeye en seri sekilde ulasabilmesi, gorev ve
sorumluluklarini yerine getirebilmesi i¢in; yapilacak haberlesme, toplanma,
yiikleme, intikal, miidahale tatbikatlarina ve egitici programlara katilmak,

g) Vali veya Koordinatér tarafindan verilecek etkinlik, toplanti, egitim vb.
gorevlere katilmak.

Goreve Sevk ve Gorev Yeri Sorumlulugu

MADDE 9- (1) COZAK 1, acil durumlarda gorevlendirilmesini Vali, Koordinator
veya Ekip YOnetimi saglar.

(2) ilde olusacak acil durumlarda, Valilik biinyesinde bulunan kriz ydnetiminin
sorumlulugunda, 11 digindaki gérevlerde Ekip Y&netimi sorumlulugunda bulunulan ilin kriz
yonetimi altinda gorev yapar.

UCUNCU BOLUM
Yazisma, Biitce, Haberlesme ve Koordinasyon

Yazisma ve Biitce

MADDE 10- (1) COZAK’mn yazismalar1 ve biitcesi; Canakkale i1 Ozel idaresi
Teskilati Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik’te belirtilen miidiirliikge
saglanir.

(2) Afet ve acil durumlara kars1 veya COZAK 1 hizmetine binaen; ihtiya¢ duyulacak
her tiirlii arag, gere¢, malzeme, ekipman, giyecek, yiyecek, icecek vb. kalemler, Ekip
Yonetimince tespit edilir. Tespit edilen ihtiyaglarin Koordinator tarafindan onaylanmasina
miiteakip, Canakkale 11 Ozel Idaresi Teskilat1 Gérevleri, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Y onetmelik’te belirtilen miidiirliilkge alimlari saglanir.

(3) Bir onceki maddede belirlenen ihtiyaglara karsilik her yil olusacak yaklasik
maliyet, ekip yonetimince belirlenerek biitgeye konulmasi saglanir. Temin edilmis veya
edilecek tiim malzemeler ile biitce sadece COZAK i¢in kullanilir.

Haberlesme

MADDE 11- (1) Afet haberinin alinmasi ve afet bolgesine intikal edilmesiyle birlikte
hizmet sunacak olan COZAK, yaptig1 ¢alismalar1 net, dogru ve anlasilir bir sekilde ilgililere
ulagtirmak i¢in, Ekip YOnetimi vasitasiyla haberlesme saglar.

Koordinasyon

MADDE 12- (1) Afet bdlgesinde 11 Afet ve Acil Durum Y&netim Merkezi bilgisi
dahilinde olmak iizere, bolgeye gelen diger ekip ve kamu kurumlar1 ile koordineli bir ¢caligma
ortami saglanir.



Is Birligi

MADDE 13- (1) COZAK; Vali, Koordinatér veya Ekip Y®netimi tarafindan,
Canakkale Valiligi i1 Afet Acil Durum Miidiirliigii, 11 Saghk Midiirligi (UMKE), diger
Arama Kurtarma Ekipleri, Sivil Toplum Kuruluslari, Kurulus veya Firmalar ile karsilikl is
birligi protokolii imzalayabilir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev Kiyafeti, Semboller, Miad Cetveli, Disiplin,
Donanim ve Malzemenin Korunmasi

Gorev Kiyafeti

MADDE 14- (1) Gorev kiyafeti; fenerli baret, sapka, uzun-kisa tigort, ince-kalin
mont, montgomer, polar, ikaz yelegi, is elbisesi veya tulumu, pantolon, palaska, ¢izme ve
uzun konglu bottan olusur. Bu kiyafetler giiniin sartlarina gére yeniden degerlendirilerek ekip
yonetimince belirlenebilir.

(2) Sel veya ¢1g§ olaylarinda giyilecek 6zel elbiseler ile hizmetin 6zelligine gore ihtiyag
duyulan diger gorev kiyafetlerinin 6zellikleri sartnamesinde belirtilerek temin edilebilir.

Semboller

MADDE 15- (1) COZAK ekibi tarafindan kullanilacak malzemelerde;

a) Sapka ve baret: COZAK yazis1 veya sembolii bulunur.

b) Pantolon: Sol ve sag ceplerde “COZAK” yazis1 bulunur.

¢) Tisort, polar, mont ve is elbisesi: Sag kol iizerinde Tiirk Bayragi, sol kol tlizerinde
AFAD Akreditasyon sembolii, sol gogiis iizerinde COZAK sembolii, sag gogiis iizerinde
“COZAK ARAMA KURTARMA” yazis1 bulunur. Sirt kismmin {ist tarafinda biiyiik harfle
COZAK altinda “CANAKKALE IL OZEL IDARESI ARAMA KURTARMA” yazisi
bulunur.

(2) Semboller ve konumlari, malzemenin 6zelliklerine veya giiniin sartlarina gore

yeniden degerlendirilerek ekip yonetimince belirlenebilir.

Miad Cetveli
MADDE 16- (1) Ekip personeline yazlik, kislik olmak {izere egitim ve goérev
kiyafetleri verilir. Verilen kiyafetler kullanim durumuna gore yenilenir.
(2) COZAK tarafindan kullanilacak kiyafetlerin miads;
a) Is elbisesi, tulum, pantolon, polar, montgomer, ikaz yelegi, palaska, baret, sapka,
bot ve ¢izme: Yipranana kadar,
b) Tisort ve yagmurluk: 1 yildir.

Disiplin

MADDE 17- (1) Goniilliilerden tesekkiil eden bu ekip, basarili hizmet verebilmesi i¢in
gerektiginde disiplin, devamlilik ve denetim esas alinir. Bu nedenle, disiplinsiz davraniglarda
bulunanlar, egitim ve hizmet davetine mazeretsiz olarak azami iki kez katilmayanlar Ekip
Y 6netimince tespit edilerek ekipten ¢ikarilabilir.

Donanim ve Malzemenin Korunmasi

MADDE 18- (1) Ekibin kullanim1 i¢in ihtiyac1 kadar genislikte alan tahsis edilir. Bu
alan sadece COZAK ekibi tarafindan kullanilir. Bu alanm sorumlulugu ekip ydnetime aittir.
Ekip yonetimi ayrica bir sorumlu belirleyebilir.

(2) COZAK a tahsis edilmis olan arama kurtarma arac1 ve acil durumlarda kullanim
icin tahsis edilecek diger araglar sadece COZAK ekibi tarafindan kullanilir. Bu araclarin
sorumlulugu ekip yonetimine aittir. Ekip yonetimi ayrica bir sorumlu belirleyebilir.

(3) Ekip personelinin kullanimina tahsis edilen malzeme ve ekipmanlar ilgili
personelin sorumlulugundadir.



DORDUNCU BOLUM
Yiiritme ve Yiiriirlik

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu yonetmelik dahilinde belirtilen usul ve esaslarin yiiriitiilmesi ve
giiniin  kosullarma gore gerekebilecek diizenlemelerin yapilarak Valilik onayina
sunulmasindan Ekip Yo6netimi ve ilgili Miidiirliikk miistereken sorumludur.

Yiiriirlik _
MADDE 20- (1) Bu yonetmelik Canakkale Il Genel Meclisi tarafindan onaylanmasina
miiteakip yiirtirliige girer.



T.C.
CANAKKALE iL OZEL IDARESI
I1 Genel Meclisi

DONEM : 2024 OTURUM : 1
TOPLANTI : Ocak KARAR NO : 13

BIRLESIM :5 KARAR TARIHI :06.01.2024

KARAR

Canakkale Il Genel Meclisi, 5302 Sayih il Ozel Idaresi Kanununun 12. maddesi ve il Genel
Meclisi Calisma Yénetmeliginin 6. maddesi geregince; 06.01.2024 Cumartesi giinii saat 12.00°da

Meclis Baskani Nejat ONDER baskanliginda ¢ogunlugun istiraki ile toplandu.

Giindemin besinci maddesinde yer alan “Komisyon raporlarinin goriistilmesi” baslikli

maddesinin goriistilmesi sirasinda “Canakkale 11 Ozel idaresi Teskilati, Gérevleri, Calisma Usul ve

Esaslart Hakkinda Yonetmelik”, “Canakkale 11 Ozel idaresi Aday Memurlarin Yetistirilmelerine
Iliskin Yénetmelik”, “Canakkale 1 Ozel idaresi Arama Kurtarma (COZAK) Ekibi Kurulusu,

Gérev, Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik”, “Canakkale Il Ozel idaresi Disiplin Amirleri

Yénetmeligi”, “Canakkale II Ozel idaresi Hizmet i¢i Egitim Yonetmeligi” taslaklar” hakkindaki

Egitim Kiiltlir ve Soysal Hizmetler Komisyonunun raporlar: okundu ve gorlismeye acgildi;

Yapilan goriisme ve miizakere sonucunda; “Canakkale il Ozel Idaresi Teskilat1, Gérevleri,
Caliyma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik”, “Canakkale 11 Ozel idaresi Aday Memurlarin
Yetistirilmelerine Iliskin Yénetmelik”, “Canakkale il Ozel idaresi Arama Kurtarma (COZAK)

Ekibi Kurulugu, Gorev, Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik”, “Canakkale Il (zel idaresi
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Disiplin Amirleri Yonetmeligi” ve “Canakkale il Ozel idaresi Hizmet i¢i Egitim Yonetmeligi” nin

teklif edildigi sekli ile aynen kabuliine,

Il Genel Meclisinin 06 Ocak 2024 tarihli birlesiminde yapilan isaretle oylama sonucunda,

yukarida yazili kararin aynen onayina oy birligi ile karar verildi.

Katip Uye Katip Uye
Halil OZER Recai ERTAN




