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CANAKKALE iL OZEL IDARESI 2015-2019 YILI STRATEJIK PLANI

ONSOZ

Yasadigimiz ¢ag; bilimden teknolojiye, ekonomiden sosyal hayata hizli bir degisim ve
dontistim dongiisii icerisindedir. Stratejik Plan bu cergevede, gelecegin senaryosunu yazmak
ve takvimin sonuna gelindiginde de bu kurgunun ne diizeyde gergeklestirildigini
degerlendirmektir. Her kurumun kimligi, kendi misyonu ve vizyonu ile agikliga
kavusabilmektedir. Varlik nedeni hayati ve insan1 nitelik yoniinden yiikselterek korumak olan
kurumlar, bugiinden gelecege uzanan hizmet iddialarini stratejik planda bir yandan sahneye
koyarken bir yandan da ayni belge marifetiyle amag, hedef ve faaliyet vaadinin kontroliine
girmektedir. Gosterilen ufuk ile alinacak mesafe arasindaki zaman ve kaynak inisiyatifi,
stratejik planin ana eksenidir.

Biitiin diinyada oldugu gibi iilkemizde de boylelikle teskilatli bir otoriteden yonetisime
dogru bir seyir izlenmektedir. Evrensel insanlik birikimi, artik hayat odakli perspektifleri
benimsemeyen modelleri tavsiye etmekte; yasanabilirlik vasfindan yoksun soyut terimlerin,
teorize hayallerin diislinceye vurdugu kilitleri bir bir sokmektedir. Bu baglamda stratejik plan,
onlimiizde 5 yila iliskin taahhiitler ve kaynaklar cizelgesidir. Kurumsal mantigimiz, varmay1
istedigimiz hedefler ve pesinden kostugumuz amaclar ile potansiyelimiz arasindaki denklemi
Canakkale lehine sonuglandirmaktir.

Canakkale'nin yarmi, sehrin bilesenlerince benimsenmis bir anlayisla tarihten ve
tabiattan aldig1 emanetlere ters diismemeyecek, gercekci bir yaklasim ve verimliligi
biitlinlestirmekten vazge¢gmeyen bir duyarlik i¢inde bu stratejik plan Canakkale'nin olumsuz
gelismeler karsisinda kendini savunmasi, ardindan da toparlanmasi hamlesidir.

2015/2019 11 Ozel Idaresi Stratejik Plani'n1 hazirlayan ¢alisma arkadaslarimi ve bu
planin  uygulanma  sathalarmin  takipciliginden  vazge¢cmeyeceklerine  inandigim
Canakkalelileri gayretlerinden dolay1 kutluyor, insanimiza, sehrimize ve iilkemize hayirh

olmasini diliyorum.

Ahmet CINAR
Vali
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CANAKKALE iL OZEL IDARESI 2015-2019 YILI STRATEJIK PLANI

IL.GIRIS

Stratejik planlama, kurulusa istikamet vermek maksadiyla kurulus ve ¢evresini siirekli
analiz ederek; uyum saglayacak amaclarin belirlenmesi, faaliyetlerin planlanmasi ve gerekli

arac ve kaynaklarin yeniden diizenlenmesi siirecidir.

Stratejik planlama; kuruluslarin mevcut durum, misyon ve temel ilkelerinden hareketle
gelecege iliskin bir vizyon olusturmalari, bu vizyona uygun amagclar ile bunlara ulagsmay1
miimkiin kilacak hedef wve stratejiler belirlemeleri, Olgiilebilir kistaslar gelistirerek
performanslarini izleme ve degerlendirmelerini ifade eden, katilimci, esnek bir yonetim

yaklagimidir.

Stratejik planlama 6zetle bir kurulusun asagidaki dort temel soruyu cevaplandirmasina

yardimci olur:

eNeredeyiz?
eNereye gitmek istiyoruz?
¢ Gitmek istedigimiz yere nasil ulasabiliriz?

e Basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz?

Giliniimiiz diinyasmin kamu orgiitlerinde temel amag, topluma en iyi hizmeti en verimli
ve etkin sekilde sunacak strateji ve yontemlerinin gelistirilmesi ve boylece hedef ve amaglara
ulagilmasidir. Bu da ancak ¢ok hizli degisen diinyada, bu degisimlere kars1 kamu orgiitlerinin
ayak uydurabilmesi i¢in uzun donemli vizyona sahip olmalar1 ve gerekli stratejilerini

belirleyerek uygulamaya koymalariyla miimkiindiir.

Ulkemizde kamunun daha etkin ve verimli ¢aligmasmi saglamak amaciyla bir reform
siirecine gidilerek, kamu yonetimi ve yerel yonetimler alaninda birtakim yasal diizenlemeler
yapilmistir. 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
stratejik planin Tiirk kamu ydnetiminde uygulanmasi, 5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu ile

de 11 Ozel Idarelerinde stratejik plan yapilmasi zorunlu hale getirilmistir.

Bu kanunlar ¢ercevesinde Idaremizin iigiincii stratejik plani, 30.03.2014 tarihinde
yapilan Mabhalli Idareler Genel Segimleri akabinde 2015-2019 yillarin1 kapsayacak sekilde

hazirlanmistir.



II. STRATEJIK PLAN CALISMASINDA UYGULANAN YONTEM

1-YASAL CERCEVE

Stratejik planlamanin Tiirk kamu yonetiminde uygulanmasinin giindeme gelmesi mali
sektor ve kamu yonetimine yonelik orta vadeli reform programlarinin desteklenmesi amaciyla
12 Temmuz 2001 tarihinde Diinya Bankasi ile imzalanan 1. Program Amag¢lh Mali ve Kamu
Sektorii Uyum Kredi Anlasmasi(PFPSAL-1) ile olmustur. Bu gercevede 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda stratejik planlama uygulamasinin yasal

altyapisi olusturulmustur.
Stratejik planlamanin hukuksal altyapisini kisaca asagidaki gibi belirtebiliriz:

e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (2003)

e 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu

e  Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik (2006)

e Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik (2006)

e 5Devlet Planlama Teskilatinin “Kamu Kuruluslar1 I¢in Stratejik Planlama

Kilavuzu” (2003) ve (ikinci siirtim 2006)

10 Aralik 2003 tarihinde kabul edilen 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii”
Kanunu; kamu kesiminde stratejik planlama uygulamasinin yasal alt yapisini olusturmus ve
Tirkiye’de artik kamu yonetiminde stratejik planlamanin uygulanmasi yasal bir zorunluluk

olmustur.

5018 sayilt KMYK Kanununun 3. maddesinde “Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta
ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans
Olgtitlerini, bunlara ulamsak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarmi iceren plani

ifade eder.” seklinde tanimlanmustir.

Kanunun 9. maddesinde: “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedikleri temel ilkeler c¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilimct yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu

hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje



bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik ama¢ ve hedefleri ile performans

gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu
idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin
kalkinma plan1 ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine
Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarhig1 yetkilidir. Kamu idareleri biitgelerini, stratejik
planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans
esasia dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biit¢elerinin stratejik planlarda belirlenen
performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esash biitcelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.
Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Tegskilat1 Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluglarin biit¢elerinde yer alir.

Performans denetimleri bu gostergeler ¢er¢evesinde gerceklestirilir.” denilmektedir.

5018 Sayili KMYK kanunu 11. maddesinde ise {iist yoneticiler bashgi altinda su
ifadelere yer verilmistir. “Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en iist yonetici, il
Ozel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani list yoneticidir. Ancak, Milli Savunma
Bakanlhiginda {ist yonetici Bakandir. Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarmmn ve
biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmast ve uygulanmasindan,
sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullanimin1 saglamaktan, kayip ve kotiiye kullannmmin onlenmesinden, mali yOnetim ve
kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar. Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciliiyla yerine getirirler.” seklinde belirtilmistir.

Yukarida belirtilen maddeler degerlendirildiginde, kamu kesiminde stratejik
planlamanin temel alt yapismnin bu kanunla olusturuldugu goriilmektedir. Ayrica, kanunun
degisik maddelerinde de stratejik planlamayla ilgili hiikiimlere yer verilmistir. Daha sonra bu

kanunla da uyumlu olmak {iizere, diger yasal diizenlemeler olusturulmustur.

24 Aralik 2005 tarihinde yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmast
Hakkinda Kanun geregi tim kamu idarelerinde olusturulan strateji gelistirme birimleri; 18
Aralik 2006 tarihinde yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslart
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Hakkinda Yénetmelik ile stratejik planlama calismalarinin koordinasyonunu saglamasi

konusunda gorevlendirilmistir.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarm kalkinma plam1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarm belirlenmesi amaciyla; “Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” 26 Mayis 2006 tarih ve
26179 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu’nda da i1 Genel Meclisi, Il Enciimeni ve Vali’ye
stratejik planlamaya iliskin gorev ve sorumluluklar yiiklenmistir. Bu Kanuna gore; il Genel
Meclisi stratejik plan1 gdriismek ve karar baglamak, Il Enciimeni stratejik plani inceleyip Il
Genel Meclisine goriis bildirmek ve Vali de i1 Ozel Idaresi’ni Stratejik plana gore yonetmek
ile gorevlendirilmistir. Anilan Kanunun 31.maddesinde; “Vali, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren 6 ay icinde; kalkinma plan ve programlar: ile varsa bdlge planmna
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan once de yillik performans plani

hazirlayip 11 Genel Meclisi’ne sunar” denilmektedir.



2-STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Canakkale 11 Ozel Idaresi 2015-2019 Stratejik Plani; 5018 ve 5302 sayili Kanunlar ile
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda, DPT’nin Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu rehberliginde

hazirlanmistir.
Stratejik Plan caligmalar1 4 temel asamadan olusmustur.

1- Hazirhk Cahsmalari: Ekibin olusturulmasi, ihtiyaclarm tespiti, is takviminin
olusturulmasi.

2- Durum Analizi: Tarihi gelisim, Yasal yiikiimliliikler ve mevzuat analizi, Faaliyet
alanlar1 ile iirtin ve hizmetlerin belirlenmesi, Paydas analizi, Kurulus i¢i analiz, Cevre
analizi.

3- Gelecege Bakis: Misyon, vizyon, temel degerler, stratejik amaglar, hedefler ve
faaliyetlerin belirlenmesi.

4- Maliyetlendirme: Kaynak ihtiyacinin tespit edilmesi, maliyet tablosunun

olusturulmasi

Sayin Valimiz tarafindan bir i¢ genelge ile Stratejik Plan caligmalar1 baslatilmistir.
Canakkale 11 Ozel Idaresi 2015-2019 Stratejik Planinin hazirlanmasi igin, Idaremiz Genel
Sekreter Yardimcisi bagkanliginda Birim Miidiirlerinden ve personelden olusan 8 kisilik bir
Stratejik Planlama Ekibi olusturulmustur. Stratejik Planlama Ekibi tarafindan yapilan
toplantilarda 6ncelikle egitim, danigsmanlik, veri ve mali kaynak ihtiyaglari tespit edilmis ve is

takvimi olusturulmustur.

Durum Analizi ¢aligmalarinda ilk olarak yasal yiikiimliiliikkler ve mevzuat analizi
yapilmis; daha sonra tiim birimlerin faaliyet alanlar1 ile sunduklar1 {iriin ve hizmetler

belirlenmistir.

Paydas Analizi ile Idaremizin isbirligi icerisinde oldugu, Idaremiz faaliyetlerinden
etkilenen ve bunlar1 etkileyen i¢ ve dis paydaslar belirlenmistir. idaremiz Stratejik Planinin
katilimec1  bir yaklagimla hazirlanmasi, etkilesim i¢inde oldugumuz paydaslarimizin
goriislerinin almmast igin tiim paydaslarimiza anket formu gonderilmistir. I¢ ve dis paydaslar
icerisinden belirlenen oncelikli paydaslarimiz ile ayrica toplantilar yapilmistir. Yapilan
anketler ve toplantilar sayesinde tespit edilen paydas goriis ve Onerileri; stratejik amag ve

hedeflerimizin belirlenmesine katki saglamistir.



Kurulus i¢i analizde beseri, fiziki, mali ve teknolojik kaynaklarimiz gézden gecirilerek

Idaremizin giiclii ve zayif yonleri tespit edilmistir. Cevre analizinde Idaremizi etkileyebilecek
politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik degisimler ve egilimler gbz 6niinde bulundurularak
Idaremiz igin kritik olan firsatlar ve tehditler belirlenmistir. Bdylelikle Idaremizin SWOT

(GZFT) analizi yapilmistir.

Tim bu analizler sonucunda ve misyonumuz, vizyonumuz ve temel degerlerimiz
dogrultusunda; Idaremizi istenen noktaya ulastiracak stratejik amagclar ve hedefler ile bunlar1
gerceklestirmek icin yapilacak faaliyetler belirlenmistir. Son olarak gercgeklestirilecek

faaliyetlerin maliyet tablosu ve kaynak tablosu ¢ikartilmistir.

Stratejik Planlama EKibi

Adi Soyadi Unvani

Mustafa ALTINDAG Genel Sekreter Yardimcisi

Soner ATESLI Mali Hizmetler Miid.
Abdurrahman TURGUT Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.
Cabir ATES Yazi Isleri Miid.

Ozgiir BASAR Yol ve Ulasim Hizmetleri Miid.
Muzaffer DAGLAR Yatirim ve Insaat Miid.

Omiir PISIRICI Destek Hizmetleri Miid.

Tugge ALTUNTAS Mali Hizmetler Uzm. Yrd.




III. DURUM ANALIZi

1-TARIHI GELIiSIM

I1 Ozel idaresinin yurdumuzda yiizyilh asan bir ge¢misi vardir. Bu kurulus ilk kez
Osmanli Imparatorlugu zamaninda 1864 yilinda ve imparatorlugun eyalet esasmna dayanan
idari boliimiiniin il esasma dayandrmak amaciyla yiiriirlige konulan Teskili Vilayet

Nizamnamesi (Illerin Kurulusuna iliskin tiiziik) ile kabul edilmistir.

Bu nizamnameye (Tiiziige) gore her ilde Valinin baskanliginda Miisliiman olan ve
olmayan halk arasindan segilecek kisilerden olusacak bir II Genel meclisi bulunacak, bu
meclis yilda 1 defa ve en ¢ok 40 giin siire ile toplanarak il i¢cindeki yollarin yapim ve bakimi
onarimi kamuya ait bazi binalarin yapim bakim ve korunmasi, tarim ve ticaretin
kolaylastirilmas1 ve gelistirilmesi, baz1 vergilerin 6deme zaman ve sartlarmin saptanmasi gibi
hususlar1 goriisiip diisiince ve dileklerini bildirecek bu gorlis — kararlar vali tarafindan
Merkezi Hiikiimete aktarilacak ve Padisahin onayma mahzar olursa Vali tarafindan icra

edileceklerdi.

Birka¢ yillik uygulamadan sonra 1870’te bu tiiziik yerine Idare-i Umumiye-i Vilayet
Nizamnamesi getirildi. Bir 6nceki tiiziikte yer alan Ozel Idarelere iliskin hiikiimler, Illerin
Genel Yonetimi Tiiziigii adindaki bu tiiziikte korunmus, i1 Genel Meclisinin gdrevleri, hastane
ve Islahhanelerin yapim ve onarimi ile Kamu yararina iliskin yapilan taahhiit ve s6zlesmeleri
ve bunlar1 ait giderleri goriismek, egitimin yaygimlastirilmasma caligmak gibi yeni eklerle
genigletilmis, Genel Meclisin yerel gereklere uygun zamanlarda toplanacagi, ilgili daire
miidiirlerinin kendi konularinda bilgi vermek iizere Mecliste hazir bulunacaklar1 kabul

edilmisti.

Bu diizenlemede de genel meclis yine sadece goriis bildiren bir nitelikte idi. Ozel

Idarenin tiizel kisiligi s6z konusu degildi.

I1 Ozel Idarelerinin temelini teskil eden esas yasa 13 Mart 1913 tarihinde Idare i
Umumiyet Vilayet Kanunu Muvafakkatidir. 149 maddeden olusan bu gegcici yasa Illerin
Genel Idaresi ve illerin Ozel idaresi ad1 altinda iki kistmdan ibaretti. 1-74 maddeden olusan
birinci kistmda yetki genisligi esaslarma gore illerin genel yonetimi diizenlenmis, 75-149
maddelerini kapsayan ikinci kisimda ise Ozel idarelerin kurulus ve gorevlerine iliskin

hiikiimler yer almistir.

Kurtulus Savas1 sirasinda 1921 yilinda Yiice TURK Milletince kabul edilen Teskilat
Esasiye ( Anayasa ) , Ozel Idareler bakimindan dikkat cekici bir gelisme ile 6zerk bir I1 Ozel
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Idare sistemi getirmek istemisti. Bu Anayasanin tasidigi hiikiimler arasinda Il diizeyindeki

bircok yerel hizmetin, Il Suralarina birakilmasi, il Suralarinm Il Halkinca yil i¢in segilmis
iiyelerden olusmasi bu iiyelerin kendi baskanlarini ve Sura yonetim kurulunu segme yetkisine

sahip ve yiiriitme yetkisini de bu se¢ilmis organlara taninmasi gibi hiikiimler yer almisti.

Ancak bu Anayasa ylriirliillik kazanmadan yerini 1924 Anayasasma biraktl. 1924
Anayasasida Idarede yetki genisligi ve gorev ayrmmu ilkesinin esas oldugu ve Illerin Tiizel

Kisiligi bulundugu belirtilmekle yetinilmis ayrintili hilkkiimlere yer verilmemistir.

1961 yilinda halkoyu ile kabul edilen Anayasada ise idarenin kurulus ve gdrevlerinin
Merkezden Yonetim ve Yerinden YOnetim esaslarina dayandigina isaret edilmis, yerinden
yonetim birimlerinin, kurulus, gorev, yetki ve merkezi idare ile iliskilerinin yasa ile
diizenlenecegi hiikkme baglanmis, bu arada yerel yonetimlere gorevleri ile orantili gelir

kaynaklar1 saglanmas1 6ngoriilmiistiir.

5 Ocak 1978 tarihinde kurulan Hiikiimet i¢inde yeni bir gelisme olarak Yerel Yonetim
Bakanliginin yer almasi ve o zamana kadar yerel yonetimlere doniik olarak Igisleri
Bakanliginca yiiriitiile gelen is ve islemlerin, 1978 yili Biitce Kanununu 86 maddesi uyarinca
hazirlanan bir protokol ile 02.06.1978 tarihinden itibaren bu yeni Bakanliga devredilmesi, il

Ozel Idareleri i¢in yeni bir dénemin baslangici olmustur.

16.05.1987 tarih ve 3360 sayili kanunla birlikte 11 Ozel Idaresi Kanunu tekrar
diizenlenmistir. 3360 Sayili Kanun, 1913 Sayili gecici kanunun bazi maddelerini yiiriirliikkten
kaldirmus, bazilarini da degistirmistir. Suan uygulanmakta olan 5302 Sayili il Ozel Idaresi
Kanunu, 22.02.2005 tarihinde kabul edilerek vyiiriirlige girmistir. Bu kanunla 11 Ozel
Idarelerinin gorev ve yetkileri genisletilmis, daha genis bir &zerklik verilirken, Meclise

sec¢ilmis liyenin bagkanlik etmesi kabul edilmistir.
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2-YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIiZi

e 11 Ozel idaresinin Gérev ve Sorumluluklar:
11 Ozel Idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il smir1 olan
Biiyiiksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, baymdirhk ve iskdn, topragin
korunmasi, erozyonun Onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim
kurumlarimmin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin

karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlar1 i¢inde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iligkin hizmetleri belediye

sinirlar1 disinda,
Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.)
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il
yollar1, icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglk, egitim, kiiltiir, turizm,
cevre, imar, baymdirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatmrimlar ile
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gorev alanina giren diger yatirimlari, kendi
biitcelerinde bu hizmetler i¢in ayrilan O0denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle
gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci
disinda kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. il
Ozel idareleri de biitce imkanlar1 Ol¢iisiinde bu yatimrimlara kendi biitgesinden 6denek
aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluglar1 tarafindan
aktarilacak odenekler ile gerceklestirilecek yatwrimlar, birinci fikrada 6ngoriilen gorev alani
sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlar i¢inde yapilabilir. (Ek ciimle: 6/4/2011-6225/1
md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gerceklestirilmesi amaciyla il 6zel idaresine
aktarildig1 halde, aktarildigr mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi proje icin
kullanilamayacag1 anlasilan Odenekler, ilgili Bakanin onayr ile bu fikra kapsaminda
degerlendirilmek ve bagka bir projede kullanilmak iizere ayni1 veya baska bir il 6zel idaresine

veya ilgili mevzuati cercevesinde kullanilmak iizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik ticlincii fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.)

Kamu kurum ve kuruluslarinm 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki
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araclarinin alimi, igletilmesi, bakim ve onarimi ile biirolarmin ihtiyaglari; kamu konutlarmin

yapim, bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili

harcamalar il 6zel idaresi biit¢esinden karsilanabilir.

Il cevre diizeni plani;; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il ¢evre diizeni
plan1 belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek climle: 1/7/2006-5538/26
md.) Belediye sinirlar1 il smnir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili
Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi

tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik swrasi, il 6zel idaresinin mali durumu,

hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate almarak belirlenir.

I1 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakim yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun

yontemler uygulanir.(2)

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinlik ve uyum

icinde ytriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligma ve

organize sanayi bolgelerine tanman yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

e i1 Ozel idaresinin Yetki ve imtiyazlan
a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette
bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar

vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il Ozel Idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, emir

vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tasmir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak,

kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar

olan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

13



) Ozel kanunlar1 geregince i1 Ozel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk

ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ciimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava
ulagimina agik havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesislere igyeri agma ve ¢alisma ruhsati
dahil her tiirlii ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iligkin

ustl ve esaslar Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

I1 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek

amaciyla kamuoyu yoklamas1 ve aragtirmasi yapabilir.

I1 Ozel Idaresinin mallarina kars1 su¢ isleyenler Devlet malina kars1 su¢ islemis sayilir.
(Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi

hiiktimleri il 6zel idaresi tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

11 Ozel Idaresinin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve

harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.
e i1 Ozel idaresine Taninan Muafiyetler

I1 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasma acik, gelir
getirmeyen tasinmaz mallar1 ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel

tiiketim vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir. (1)

Diger Kanunlar
5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu
5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu
5403 sayilr Toprak Koruma ve Arazi Kullanim Kanunu
2918 sayui Karayollari Trafik Kanunu
2872 sayuli Cevre Kanunu
3213 sayili Maden Kanunu( 5177 sayili kanunla degisik)
5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
167 Yer Alti Sular1 Hakkinda Kanun
1380 sayili Su Uriinleri Kanunu
4734 sayili Kamu IThale Kanunu
5366 sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarinin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullaniimas: Hakkinda Kanun.
2886 sayili Devlet Thale Kanunu
4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu
3194 sayili Imar Kanunu
2863 sayuh Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
2946 sayui Kamu Konutlart Kanunu
2942 sayihi Kamulastirma Kanunu
5543 sayili Iskdan Kanunu
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657 sayuli Devlet Memurlar Kanunu

4857 sayil Is Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

5442 sayili Il Idaresi Kanunu

5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu (Ilgili maddeler)

4483 sayily Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

5233 sayuli Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi Hakkinda Kanun
5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu (Ilgili Hiikiimler)

6183 sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

7126 sayul Sivil Savunma Yasasi

5117 sayili Koy Okullari ve Enstitiileri Teskilat Kanunu

5179 sayilr Gidalarin Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

4916 sayilr Cesitli Kanunlarda ve Maliye Bakanlhigi’'min Teskilat ve Goérevieri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun

5225 sayulr Kiiltiir Yatirimlar: ve Girisimleri Tesvik Kanunu

4631 sayili Hayvan Islah Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun

Yonetmelikler
Il Genel Meclisi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Il Ozel Idareleri, Belediyeler ve Il Ozel Idareleri ve Belediyelerin Kurduklar: Birlik, Miiessese
ve Isletmeler Ile Bunlara Bagli Déner Sermayeli Kuruluslardaki Memurlarin Gérevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik
I1 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim Yonetmeligi
Isyeri A¢gma ve Calistirma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik
Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yonetmelik
Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yonetmelik
Koruma Amacl Imar Planlari ve Cevre Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi, Géosterimi,
Uygulamasi, Denetimi ve Miielliflerine Iliskin Usul ve Esaslara Ait Yonetmelik
Mahalli Idarelere Ik Defa Atanacaklara Dair Sinav Yonetmeligi
Tasinir Mal Yonetmeligi
Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Paylarina Dair Yonetmelik
Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi Hakkinda Yonetmelik
Yapilarda Oziirliilerin Kullanimina Yonelik Proje Tadili Komisyonlar: Tegkili, Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar: Hakkinda Yonetmelik
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yéonetmelik
Strateji Geligtirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar: Hakkinda Yonetmelik
Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik
Dernek, Vakif ve Birliklere Yardim Yapilmas: Hakkinda Yonetmelik
I Ozel Idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
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3- FAALIYET ALANLARI, URUN VE HIZMETLER

Faaliyet / Hizmet

I¢me suyu tesisleri, kanalizasyon tesisleri, aritma
tesisleri ve sondaj isleri ile ilgili gelen talepleri yerinde
inceleyerek rapor hazirlamak, hazirlanan raporlar: etiit,
proje ve kesif isleri i¢in Plan Proje Yatirim ve Ingaat
Miidiirligiine gondermek

KOYDES programindaki birime ait igme suyu,
kanalizasyon ve aritma tesisleri ile ilgili yaklasik
maliyet, ihale, kontrolliik, gecici kabul, kesin kabul
islemleri ile idari isleri yiirtitmek ve kesin hesaplarini
yaptirmak.

Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigiince etiit, proje
ve kesifleri hazirlanan iglerin varsa Kamulastirma
islemlerinin takibi ile Orman, Belediye, Karayollari,
Tedas vb. kurumlardan alinacak izinlerle ilgili is ve
islemlerin takibini saglamak.

Gerek duyuldugunda i¢cme suyu ve kanalizasyon
projelerinin kesiflerini hazirlamak.

Mevcut tesislerin biiylik bakim onarimlarimi yapmak,
yaptirmak ve gerekli malzeme ile teknik destegi
saglamak.

Idaremize Bagli tiim birimlerde yapilacak olan isler
icin ilgili birim tarafindan gonderilen dilekce ve 6n
rapor dogrultusunda etiit, proje ve kesif iglemlerini

tamamlayarak ilgili birime teslim etmek.

Idareye ait hizmet binalar1, diikkanlar, lojman ve
sosyal tesislerin proje ve insaatlarinin yiiriitiilmesini
saglamak. Yillik bakim onarim ve malzeme yardiminin
diizenli bir sekilde yapilmasini koordine etmek.

KOYDES takip hizmetleri ile planlama ¢alismalarimi
yapmak, koordinasyonu saglamak.

Takip ve kesin hesap islerin takip edilip
neticelendirilmesi, tesisin isletme devri, kesin
hesaplarin yapilmasi ve isletmeye gecen tesislerin
devamliliginin saglanarak takip edilmesi

Faaliyet / Hizmet

Bu alana bizimlerin faaliyet alanlari, iiriin ve hizmetleri sirasiyla yazilacaktir.

Sorumlu Birim

Su ve Kanal Hizmetleri
Midirligi

Su ve Kanal Hizmetleri
Midirligi

Su ve Kanal Hizmetleri
Midirligi

Su ve Kanal Hizmetleri
Midirligi
Su ve Kanal Hizmetleri
Midirligi

Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Sorumlu Birim
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Jeotermal ruhsatlarii hazirlamak, kontrol etmek ve
uygulamak.

3213 Sayili Maden Kanununun 1(a) Grubu
Madenlerine (kum, c¢akil ve ariyet malzemesi) Maden
isletme ruhsat1 ve Kamu Kurum ve Kuruluslarina
Hammadde tiretim izin belgesi diizenlemek ve
denetlemek.

5302 Sayil1 I1 Ozel Idaresi Kanununun 7. Maddesi
geregince; Biiyiiksehir belediyesi siirlar1 disindaki
ilce ve belde belediyelerinde 1. Sinif gayrisihhi
miiesseseler ile belediye sinirlar1 disindaki 1. 2. Ve 3.
Smuf gayrisihhi miiesseselere, sthhi miiesseselere,
umuma agik istirahat ve eglence yerlerine igyeri agma
ve calisma ruhsati diizenlemek ve ¢evre ve toplum
saglig1 yoniinden denetlemek.

3194 Sayili Imar Kanunu geregi, belediye ve miicavir
alanlar diginda kalan alanlarda imar plani, ifraz ve
tevhit iglemleri, irtifak hakki tesisi islemleri ile bu
alanlardaki yap1 ruhsat ve kagak yap1 denetleme is ve
islemlerini uygulamak

4708 sayil1 yap1 denetimi kanunu kapsaminda belediye
ve miicavir alanlar1 diginda yer alan uygulamalari
yapmak

3194 Sayili Imar Kanununun 27. Maddesi geregi, Koy
Yerlesik Alan1 Sinirlandirmasi ¢alismalarinin yapmak.

Faaliyet / Hizmet

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat varliklarini Koruma
Kanunu geregi 11.06.2005 tarih ve 25852 sayili resmi
gazetede yayimlanan “Koruma Uygulama ve Denetim
Biirolari(KUDEB), Proje biirolar1 ile egitim
birimlerinin kurulus, izin, ¢alisma usul ve esaslaria
Dair Yonetmelik™ ile 11 Ozel Idarelerine verilen
gorevleri yliriitmek.

442 Sayil1 Koy Kanununa ek 7 madde eklenmesine
dair 3367 Sayili Kanun uygulamalari ile ilgili
yonetmelik geregi yeni olusturulan koy yerlesik alani
calismalarinin sekreterligini yiirtitmek.

Sulama, hayvan i¢cme suyu, taskin koruma ve toprak
muhafazasi i¢in gerekli tesislerin kurulmasi,
gelistirilmesi ve dagilimu ile ilgili insaatlar1 yapmak ve
yaptirmak.

Ruhsat ve Denetim
Midirligi

Ruhsat ve Denetim
Midirligi

Ruhsat ve Denetim
Midirligi

Imar ve Kentsel lyilestirme
Midiirligi

Imar ve Kentsel lyilestirme

Midirligi

Imar ve Kentsel lyilestirme
Midiirligi

Sorumlu Birim

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Imar ve Kentsel lyilestirme
Midiirligi

Tarimsal Hizmetler
Midiirligi
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Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel
miilkiyette bulunan yabani fistiklik, sakizlik,
Harputluk, fundalik, makilik, ¢ayir, mera ve tash
arazilerin gelistirilerek tarima agilmasi icin altyapi
tesisleri yapmak ve ya yaptirmak.

Arazi 1slah ¢aligmalarinin yapilmasma katkida
bulunmak.

Faaliyet / Hizmet

Bag bahge bitkilerinin iiretim kaynaklarmin en iy1
sekilde kullanilmasi, verimliligin artmasi, iirtinlerin
cesitlendirilmesi kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili
caligmalar yapmak.

Toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici toprak
ve su dengesinin korunmasini saglayici tedbirleri
almak, tesisleri yapmak veya yaptirmak.

Organik tarim, tohumluk, asma ve siis bitkileri
yetistiriciligi Projelerinin uygulanmasi ve
desteklenmesi.

Salgin Hayvan Hastaliklar1 ile Miicadele kapsaminda
gerekli ilag, malzeme ve ekipman destegi saglamak.
Hayvancilig1 destekleme ¢aligmalarini yapmak.

Kar miicadelesi ¢aligmalarmi yiirtitmek.

Koy yolu aginda bulunan tiim yollarin agik tutulmasi
icin her tiirlii is ve islemleri yapmak.

Koy yollar1 standartlarinin iyilestirilmesi i¢in program
calismalarini yapmak.

Koprii menfez gibi sanat yapilarmin yapim ve
kontrolliigiinii saglamak.

Is makinesi ve araglarin temini her tiirlii bakim onarmm
sevk ve idaresini yapmak.

Yol aginda bulunan her tiirlii yolun trafik isaret ve
levhalarini yapmak, yollar1 kontrol etmek.

KOYDES programindaki birime ait yol, asfalt,
stabilize, parke tas, trafik isaret ve levhalari, koruge
boru, sanat yapilari ile ilgili yaklagik maliyet, ihale,
kontrolliik, gecici kabul, kesin kabul iglemleri ile idari
isleri yiiriitmek ve kesin hesaplarini yaptirmak.

Yoksullara Mikro kredi verilmesi projesini siirdiirmek.

Tarimsal Hizmetler
Midiirligi

Tarimsal Hizmetler
Midiirligi

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler
Midiirligi

Tarimsal Hizmetler
Midiirligi

Tarimsal Hizmetler
Midiirligi

Tarimsal Hizmetler
Midirligi

Tarimsal Hizmetler
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Midirligi

Mali Hizmetler Miidiirligii
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CANAKKALE iL OZEL IiDARESI 2015-2019 YILI STRATEJIK PLANI

11 Ozel idaresince istihdam edilecek memur, isci ve
s0zlesmeli personelin tiim 1s ve iglemlerini yiiriitmek.
Personelin 6zliik, atama, nakil, kademe-derece terfi,
emeklilik, izin, istirahat, disiplin, sendika, toplu
sO0zlesme ve maas ile ilgili is ve islemlerini yapmak.
Faaliyet / Hizmet

Ogrenci staj islemlerini yapmak, personel egitim
programlarini hazirlamak, hizmet i¢i egitim ve seminer
diizenlemek.

Personel hareketleriyle ilgili belirli periyotlar halinde
istatistiki bilgiler diizenlemek, norm kadro dahilinde
ihtiya¢ duyulan kadrolarla ilgili ihdas, iptal ve
degisiklik tekliflerini hazirlamak.

Idarenin 5 yillik Stratejik plani, yillik performans
programi, biit¢esi ve faaliyet raporunu hazirlamak.

Genel biitgeli idarelerin genel biit¢e disinda kalan
odeneklerinin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek

Ilcelerden gelen sarf evraklarmnin takip ve kontrolii ile
eksikliklerinin giderilmesini saglamak.

Yilsonu kesin hesabini ve yonetim donemi hesabini
cikartmak.

Mali Hizmetler Birimi ve dis Miidiirliikkler dahil diger
birimlerden gelen 6demeleri yapmak.

Banka nakit durumu takibi 6demeler ve ¢ek iglemlerini
yapmak.

Kesin teminatin (teminat mektubu ve hazine bonosu)
kabulii ¢oziilmesi ve takibini yapmak

Kendi birimi ile ilgili icra takibini yapmak.

Teftis layihalarinin takibi ve cevaplanmasinda Insan
Kaynaklar1 birimine yardimci olmak

Sayistay ilamlarinm takip ve cevaplanmasinin
saglamak.

Emanet ve reddiyat isleri. Avans, mahsup,
kamulastirma ve ilama bagli bor¢ 6demeleri yapmak.
(muhtasar beyanname, damga, karar beyannameleri,
sigorta kesenegi, kanuni paylar)

11 Ozel idaresi gelirlerini muhasebelestirmek.

11 Ozel idaresi Dergisinin hazirlanmasi ve ¢ikarilmasi.
Idare faaliyetlerinin brosiirle tanitilmasi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi

Mali Hizmetler Miidiirligii
Mali Hizmetler Miidiirligii
Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi
Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi

Mali hizmetler Midiirligi
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Demirbas kayitlarimi tutmak, terkin islerini yapmak,
ambar mevcutlarin1 yapmak, ayniyat saymanligimi
gerceklestirmek, hibe ara¢ ve demirbaslarin is ve
islemlerini yapmak.

E-Devlet projesi kapsamindaki tiim is ve islemlerin
elektronik ortama aktarilmasi ve projenin
yiiriitiilmesinin saglanmasi.

Faaliyet / Hizmet

Internet web sitesinin hazirlanmasi ve siirekli
giincellenmesi.

Bilgisayar iletisim sisteminin ve paket programlarin
kurulmasi, verilerin giivenliginin saglanmasi.

Birimler arasi yapisal kablolama kurulmasi, internet ve
mail servislerinin yonetimi ve elektronik posta
hizmetlerinin verilmesi.

Bilisim teknolojilerindeki gelismeleri yakindan takip
ederek bilgi islem sisteminin gelistirilmesi.

Bilgi islem ile ilgili cihazlarm bakiminin yapilarak
stirekli faal tutulmasi.

11 Genel Meclisi ile 11 Enciimeni toplantilarini koordine
ederek aksakliga meydan verilmemesi i¢in gerekli
tedbirleri almak.

11 Genel Meclisi ve I1 Enciimen toplantilarinda alinan
kararlarin yazilmasini ve ilgili subelere géonderilmesini
saglamak.

Arsiv hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla gerekli kontrolleri yapmak.

BIMER projesi kapsaminda Bilgi edinmeyle ilgili
gelen dilekcgeleri kurum igi ilgili servislere gondererek
stiresi i¢ginde yanitlanmasini saglamak.

Kuruma gelen ve kurum disma gidecek evraklarin e-
icisleri sistemi iizerinden kayit ve ilgili birimine havale
etmek.

11 Ozel idaresinin ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet
alimlarini gerceklestirerek kayitlarini tutmak ve takip
etmek.

Idarece yapilacak ihalelere iliskin ihale islem
dosyalarin1 tetkik etmek, gerektiginde ihaleleri
yapmak, sonu¢landirarak s6zlesmeye baglayip ilgili
birimlere géndermek.

Idare hizmet araglarinin muayene ve idari islerini
yaparak goreve hazir tutmak.

Mali hizmetler Midiirligi

Yazi Isleri Miidiirligii

Sorumlu Birim
Yazi Isleri Miidiirligii

Yazi Isleri Miidiirliigii

Yazi Isleri Miidiirligii

Yazi Isleri Miidiirliigii
Yazi Isleri Miidiirligii

Enciimen Miidirligi

Enciimen Midirligi

Yazi igleri Midirligi

Yazi igleri Midirligi

Yazi igleri Midirligi

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Destek Hizmetleri Miidiirligii
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6- PAYDAS ANALIZi

Hizmet alanimiz igerisinde isbirliginde bulundugumuz, faaliyetlerimizden etkilenen ve

faaliyetlerimizi etkileyen kisi, kurum ve kuruluslardan olusan i¢ ve dis paydaslarimiz tespit

edilmis ve etkileme giiciine gore onceliklendirilmistir.

2015-2019 Stratejik Planin1 katilimeil, gelecegi 6ngoren ve gergekei bir yaklasimla

hazirlamak i¢in; paydaslarimizin Oneri ve beklentilerini belirttikleri anket g¢aligmasi ve

toplantilar yapilmistir. Bu ¢alismalar; giiclii ve zayif yonlerimizin tespitine, stratejik amag ve

hedeflerimizin belirlenmesine katki saglanmistir.

PAYDAS ADI IC PAYDAS/DIS ONCELIKLI
PAYDAS/MUSTERI PAYDAS

Bakanliklar DIS PAYDAS X
Vali IC PAYDAS X
il Genel Meglisi IC PAYDAS X
il Enclimeni IC PAYDAS X
Kaymakamliklar IC PAYDAS X
il Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar IC PAYDAS
Valilik (Biirolar) IC PAYDAS
Milli Egitim il Midiriigi IC PAYDAS X
il Tanm Mudurligi IC PAYDAS X
Kiltdir Turizm il Midrliigi IC PAYDAS X
Cevre ve Sehircilik il Muduriga IC PAYDAS X
il Afet ve Acil Durum Muidiirliigi IC PAYDAS X
Genglik ve Spor il Midiirliigii IC PAYDAS X
il Saglik Midirltgu IC PAYDAS X
Koylere Hizmet Gétiirme Birlikleri IC PAYDAS
Halk Kitiiphaneleri IC PAYDAS
Calisanlar IC PAYDAS X
il Emniyet Miidirligu IC PAYDAS
Aile ve Sosyal Politikalar il Mdiirliig IC PAYDAS X
il GidaTarim ve Hayvancilik Mudirligu IC PAYDAS X
Halk Saghg Mudurligu IC PAYDAS
Sayistay DIS PAYDAS X
Kamu ihale Kurumu DIS PAYDAS
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi DIS PAYDAS X
Belediyeler DIS PAYDAS X
Kanunla Kurulan Dernekler DIS PAYDAS

DIS PAYDAS
Guney Marmara Kalkinma Ajansi

DIS PAYDAS
Sosyal Guvenlik Kurumu

DIS PAYDAS

Sendikalar
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DIS PAYDAS

Muhtarlar
DIS PAYDAS
Siyasi Partiler
_ DIS PAYDAS
lller Bankasi
_ DIS PAYDAS
D.S.l. Bdlge Mudarlugu
DIS PAYDAS
T.C.Karayillar Bolge Mudurlugu
DIS PAYDAS
Defterdarlik
DIS PAYDAS
Organize Sanayii
DIS PAYDAS
Yazili ve Goérsel Basin Kuruluslari
) DIS PAYDAS
Sivil Toplum Orgutleri
DIS PAYDAS
Tapu Kadastro Bélge MudurlGga
DIS PAYDAS
Ticaret Borsasi
_ DIS PAYDAS
Maden Ocaklari Isleticileri
DIS PAYDAS
Tarimsal Sulama Birlikleri
DIS PAYDAS
Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri
DIS PAYDAS
Firmalar
DIS PAYDAS
Yetigtiriciler
) DIS PAYDAS
Uretici Birlikleri
DIS PAYDAS
Hayirseverler
DIS PAYDAS
Yerli ve Yabanci Turist
DIS PAYDAS
Sulama Birlikleri
DIS PAYDAS
Kaltur Varliklarini Koruma Bdélge Kurulu
DIS PAYDAS

Orman Isletme Midirl(igi
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5- KURULUS iCi ANALIZ
a) KURULUSUN YAPISI
e 1) ORGUT YAPISI

TESKILAT SEMASI

1 Enciimeni VALI 1 Genel Meclisi

Genel Sekreter

Hukuk Miisavirligi

Miidiir

Enciimen Miidiirii

Emlak ve istimlak
Miidiirliig'ii

insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigii

Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Saglik Isleri
Midiirligi

Tarimsal Hizmetler
Miidi.ir]ii'gi.'l

Yazi Isleri
Miidiirligi

Destek Hizmetleri
Miidi.irlii'gi.i

Genel Sekreter Yrd. Genel Sekreter Yrd.

Su ve Kanal
Hizmetleri Miudiirligii

Yatirim ve Insaat
Miidiirligi

Ruhsat ve Denetim
Midiirlugii

~ Imar ve Kentsel
Iyilestirme Miidiirliigii

Mali Hizmetler
Midiirligi
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2) iL OZEL iDARESININ ORGANLARI

11 Ozel idaresinin organlari; 11 Genel Meclisi, 11 Enciimeni ve Vali’dir.
e il Genel Meclisi

I1 Genel Meclisi, i1 Ozel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve

usullere gore ildeki segmenler tarafindan se¢ilmis liyelerden olusur.

g)
h)

)
k)

D

i1 Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri;

Stratejik plan ile yatirnm ve calisma programlarini, 11 Ozel Idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans 6l¢iitlerini goériismek ve karara baglamak.

Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediye smirlar1 il smir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri hari¢ il Cevre Diizeni Plani ile
belediye smirlar1 disindaki alanlarin Imar Planlarini gériismek ve karara baglamak.
Bor¢lanmaya karar vermek.

Biitce i¢i isletmeler ile “Tiirk Ticaret Kanunu”na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

Tasinmaz mal alimma, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; {i¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde smirli ayni hak
tesisine karar vermek.

Sartli bagislar1 kabul etmek.

I1 Ozel Idaresi adma imtiyaz verilmesine ve 11 Ozel Idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, Il Ozel Idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

Enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini segmek.

11 Ozel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro cergevesinde 11 Ozel Idaresinin ve baglh kuruluslarmin kadrolarmin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli

isbirligi yapilmasina karar vermek.

m) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya

karar vermek.
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n)

11 Ozel idaresine kanunlarla verilen gdrev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine

bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.
e il Enciimeni

I1 Enciimeni Valinin baskanliginda, Genel Sekreter ile 11 Genel Meclisinin her yil kendi

iiyeleri arasindan segecegi ii¢ iiye ve valinin her yil birim amirleri arasindan segecegi iki

iiyeden olusur. Valinin katilamadigi Enciimen toplantisina Genel Sekreter baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri Vali

tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

g)

h)

)

i1 Enciimenin Gérev ve Yetkileri;

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip 11 Genel
Meclisine goriis bildirmek.

Yillik calisma programina alman islerle ilgili kamulastirma kararlarm1 almak ve
uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimma, trampa edilmesine ve tahsisine iligskin kararlar1 uygulamak, siiresi
¢ yili gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlar1 digindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.
Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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b)

)
k)
)

e Vali

Vali, i1 Ozel Idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Valinin Gorev ve Yetkileri;

I1 Ozel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak II Ozel idaresi teskilatii sevk ve idare
etmek, 11 Ozel Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

I1 Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, Il Ozel Idaresinin kurumsal
stratejilerini  olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, 11 Ozel Idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans ol¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek
ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 Meclise sunmak.

I1 Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da yarg:
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

I1 Enciimenine baskanlik etmek.

I1 Ozel Idaresinin taginir ve tasmmaz mallarmi idare etmek.

11 Ozel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlari kararmi almak sartiyla sézlesme yapmak.

I1 Genel Meclisi ve Enciimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede Meclis ve Enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari
yapmak.

11 Ozel idaresi personelini atamak.

I1 Ozel Idaresi, bagl kuruluslarmi ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Il halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

n)
0)

Biitgede yoksul ve muhtaclar i¢cin ayrilan 6denegi kullanmak.
Kanunlarla 11 Ozel Idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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b) BESERI KAYNAKLAR

Idaremizde ¢alisan personele iliskin ¢esitli bilgiler asagidaki tablolarda sunulmustur.

Canakkale il Ozel idaresi
Dolu - Bos Kadro Cetveli

YONETIM - - - -
Genel Idare Hizmetleri 109 - 76 33
Teknik Hizmetler 89 - 84 5
Avukatlik Hizmetleri 3 - 1 2
Saglik Hizmetler1 8 - 1 7
Yardimc1 Hizmetler 13 - 5 8

MEMUR SOZLESMELI DAIMi GECICi TOPLAM GENEL

31

42
14

13

25

13

15
153

isci  isci isci

9 2 ; 2
- 7 - 7
] 4 ; 4
_ 4 _ 4
; 48 ; 48
_ 74 - 74
; 18 ; 18
9 157 - 157

42
49
18
17

73
87
33

TOPLAM

319
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MEMUR | SOZLESMELI | DAIMi | GECICI | TOPLAM | GENEL
isci isci isci | TOPLAM
- - - - 3
17 6 - - - 23
38 - 4 - 4 42
20 - 6 - 6 26
27 - 27 - 27 54
18 - 52 - 52 70
33 - 68 - 68 101
153 9 157 - 157 319
MEMUR | SOZLESMELI | DAIMI | GECICI | TOPLAM | GENEL
isci isci iISCi | TOPLAM
119 7 143 - 143 269
34 2 14 - 14 50
153 9 157 - 157 319
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h) TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

idaremizin t¢ farkh Bolgede hizmet vermektedir. Bu noktalardan;

1. Bodlge olan Valilik yanindaki Meclis baskanligi, Genel Sekreterlik, Mudurlik ve
Enciimen Mudurlaginin bulundudu binamizin internet hizmeti ADSL ile
saglanmakta ve hizi 8Mbps’e kadardir. Bina iginde ki yerel Ag hizi ise
1000Mps hizindadir. Ayrica;

9 Adet Bilgisayar,

4 Adet Yazicl,

4 Adet Ag Anahtari,

5 Adet Kablosuz Erigsim Noktasi,

2 Adet ADSL Modem,

1 Adet Kesintisiz Gug¢ Kaynagi,

1 Adet Sayisal Santral bulunmaktadir.

1. BOLGE TEKNOLOJIK KAYNAKLARI

m Bilgisayar

W Yazicl

B Ag Anahtan

m Kablosuz Erigim Noktasi
M ADSL Modem

W Kesintisiz Gug¢ Kaynagi

1 Sayisal Santral

2. Bolge olan Tansas Karsisindaki Yol ve Ulagim Muddrlugumize Bagh Atolye
ve ambarlarimizda ki Internet Hizmeti ADSL ile saglanmakta ve hizi 8Mbps’e
kadardir. Bina iginde ki yerel Ag hizi ise 1000Mps hizindadir. Ayrica;

6 Adet Bilgisayar

3 Adet Yazici

2 Adet Ag Anahtari

1 Adet ADSL Modem

1 Adet Sayisal Santral bulunmaktadir.
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2. BOLGE TEKNOLOJIK KAYNAKLARI

1

M Bilgisayar

M Yazic

H Anahtari

B ADSL Modem

M Sayisal Santral

3. Bélge olan Bélge Trafik yanindaki Mali Hizmetler, Yazi isleri, insan Kaynaklari,
Ruhsat ve Denetim, Yatirnm ve insaat, Su ve Kanal Hizmetleri, Yol ve Ulasim
Hizmetleri, Emlak istimlak, imar ve Kentsel lyilestirme, Tarimsal Hizmetler,
Saglik Hizmetleri ve Destek Hizmetleri MUdurligumuzan bulundugu alandaki
internet Hizmeti Kullanici sayimizin fazlaligindan dolayr 15 Mbps hizinda
Metro Eternet yoluyla saglanmaktadir. Binalar arasindaki kablolama da
Binalarin Birbirinden uzakhgi 150 metreyi gectiginden dolay! yil igerisinde fiber
optik kablo ile donusturalmastur. Ayrica;

145 Adet Bilgisayar,

20 Adet Yazici,

21 Adet Ag Anahtari,

6 Adet Fiziksel Sunucu

1 Adet Kablosuz Erisim Noktasi,

1 Adet VOIP icin Modem

1 Adet Donanimsal Glvenlik Duvari

1 Adet Metro Ag Anahtari

1 Adet Sayisal Santral bulunmaktadir.

3.BOLGE TEKNOLOJIiK KAYNAKLARI

W Bilgisayar,
H Yazicl,
B Ag Anahtar,

W Fiziksel Sunucu

B Kablosuz Erisim Noktasi,
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iice Ozel idarelerimizde internet Baglantisi bulunduklari kaymakamliklar
tarafindan veya ADSL hizmeti ile saglanmaktadir. Ayrica toplamda;

e 22 Adet Bilgisayar,
e 13 Yazcl,
e 9 Adet Tarayici bulunmaktadir.

ILCE MUDURLUKLERI
TEKNOLOJIK KAYNAKLARI

® Bilgisayar
B Yazic

Tarayici

idaremizin Veri givenligi iki ayri Guvenlik duvariyla saglanmaktadir Ayrica Dizin
Hizmeti (Active Directory) Bilgisayarlarin yaklasik %95’i bu hizmete dahil edilerek
Standart Yonetimsel Guvenlik Hizmeti devreye alinmistir. Ayrica; 5651 ve 5670 Sayili
kanunlar geregi ic agimizdaki kullanicilar icin Bilgisayar, Yazici, internet ve Bilgi
iletisim Cihazlari Kullanim Kurallarina gére erisim filtrelemesi olusturularak internet
protokol trafik gunligu (IP LOG) sayisal olarak kaydetmeye devam etmektedir.

Bilgi islem birimi icinde bulunan Teknik Servis MasasI sayesinde Idaremiz
bilgisayarlarinda olusabilecek Donanimsal ve yaziimsal arizalara disa bagimli
kalmadan ldaremiz icerisinde giderilmesine olanak saglamaya devam etmistir.

idaremizin binalarinda 3 Adet Sayisal Santral ile Canakkale Valiligi, Genel Sekreterlik
ve Meclis Bagkanligi, Atélyelerimiz ile Canakkale Tarim il Midarligi ve Eceabat
Kaymakamligi DSL internet Gzerinden sesli gorisme olanagini sunan VolP
sayesinde Ucretsiz gorusebilmektedir.
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d) ARACLAR VE iS MAKINELERI

. TORD | ciNsi | ADET | TOPLAM

ADET
BINEK Otomobil 29
ARACLARI Py rinibiis 7 36
IS ARACLARI | Pikap 19
Damperli Kamyon 24
Seyyar Asfalt Bakim Distribiitori 6
Cekici 1
Roleytank 3
Sabit Kasa Kamyon 1 64
Distribiitor 4
Seyyar Yaglama Ve Kaynak Kamyonu 3
Asfalt Plenti 2
Asfalt Stiptirgesi 1
ARAZI Greyder 11 59
ALECLAIY] Kanal Kazict 11
Silindir 18
Biiz Makinast1 3
Semi — Treyler
Jenerator 4
P.Ekskavator 3
TOPLAM 159 159
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e)TASINMAZLAR
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f)MALI DURUM

SON 5 YIL ITIBARIYLE GERCEKLESEN GELIR BUTCESI

KOD | GELIR 2009 2010 2011 2012 2013

01 Vergi Gelirleri

03 Tesebbiis ve Miilkiyet 650.000,00 900.000,00 | 1.000.000,00 | 1.500.000,00 | 1.100.000,00
Gelirleri

04 Alman Bagis ve Yardimlar 2.000.000,00

05 Diger Gelirler 16.350.000,00 | 19.100.000,00 | 23.000.000,00 | 28.500.000,00 | 34.900.000,00

06 Sermaye Gelirleri
TOPLAM 17.000.000,00 | 20.000.000,00 | 26.000.000,00  30.000.000,00 36.000.000,00

SON 5 YIL ITIBARIYLE GERCEKLESEN GIDER BUTCESI

KOD | GIDER 2009 2010 2011 2012 2013

01 Personel Giderleri 2.805.899,51 | 4.309.870,00 | 5.321.000,00 | 7.445.000,00  8.857.000,00

02 SGK Devlet Primi 482.064,00 | 1.164.500,00 881.000,00 | 1.027.500,00 | 1.301.000,00
Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 5.463.226,58 | 6.738.990,98 | 7.574.536,39 | 9.872.953,76 | 9.553.373,59
Giderleri

04 Faiz Giderleri 82.383,81 114.250,00 40.000,00 60.000,00 840.000,00

05 Cari Transferler 2.590.978,19 | 1.933.936,24 | 2.369.120,00 863.871,00 | 1.502.152,00

06 Sermaye Giderleri 4.525.44791 | 4.657.000,00 | 8.554.000,00 | 8.237.415,00 | 10.776.474,41

07 Sermaye Transferleri 250.000,00 300.000,00 360.000,00 993.000,00 | 1.370.000,00

08 Bor¢ Verme 50.000,00

09 Yedek d6denek 750.000,00 781.452,78 900.343,61 | 1.500.260,24 ' 1.800.000,00
TOPLAM 17.000.000,00 | 20.000.000,00 | 26.000.000,00 A 30.000.000,00 | 36.000.000,00

34



g)Envanterler

e TOPRAK VE SUKAYNAKLARI ENVANTERI

TOPRAK VE SU KAYNAKLARI ENVANTERI

FAYDALANAN |HizZMET

TESIS UYGULANAN (;iFT(;_i AILESi |GIDEN
KONUSU ADEDi |PROJE ADEDI ADEDI SAHA (HA)
YUS CAZIBELI 29 29 6012 7.287
YAS ELEKTROPOMPAJ 3 3 1.265
SULAMA GOLETI
CAZIBELI 30 30 10.432 16.991
TARIMSAL AMAGCLI
TRAFO TESISI - - - -

GENEL TOPLAM - - 16.444 25.543
HIS GOLETI - - - -

GENEL TOPLAM - - - -
DRENAJ 8 17.450
TARLA iCI GELISTIRME 5 16.627
TOPRAK MUHAFAZA 3 238

GENEL TOPLAM 34.315

ICMESUYU GENEL ENVANTERI
KOY UNITE TOPLAM
AD NUFUS AD NUFUS AD | NUFUS
SULU 562 147.743 78 5.854 640 | 153.597
YETERSIZ 3 1.653 1 3 4 1.656
SUSUZ - - - - -
TOPLAM 565 149.396 79 5.857 644 | 155.253
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KANALIZASYON ENVANTERI

KOY UNITE TOPLAM
AD NUFUS |AD NUFUS |AD |[NUFUS
FERDI FOSSEPTIK 291 | 49.575 74 4.900 |365| 54.475
SIZDIRMALI FOSSEPTIK 2 2.976 - - 2 2.976
SIZDIRMASIZ FOSSEPTIK | 141 | 53.869 5 796 | 146 | 564.665
ARAZIYE DESARJ 131 | 45.412 - - | 131 ] 45.412
TOPLAM 565 | 151.832 79 5.696 | 644 | 163.224
e KOY YOLLARI ENVANTERI
1. DERECE ONCELIKLi KOY YOLLARI
ASFALT | STABILIZE | PARKE
MERKEZ 196 50 0 0 24 1 4 275
AYVACIK 255 46 0 0 17 2 4 324
BAYRAMIC 285 28 0 0 24 2 4 343
BIiGA 314 58 0 0 53 6 3 434
CAN 206 44 0 0 22 4 2 277
ECEABAT 42 0 0 0 5 - 2 49
EZINE 164 3 0 0 13 1 4 186
GELIBOLU 110 7 0 0 13 1 4 135
LAPSEKI 168 36 0 0 15 1 4 224
YENICE 238 58 0 0 40 10 3 349
TOPLAM 1977 330 0 0 227 28 34 2595
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2. DERECE KOY YOLLARI

1 |MERKEZ 25 67 23 0 114
2 |AYVACIK 62 81 12 0 155
3 |BAYRAMIC 43 98 19 0 160
4 |BIGA 39 194 54 0 287
5 |CAN 30 74 14 0 118
6 |ECEABAT 73 0 0 0 73
7 | EZINE 41 53 3 0 97
8 | GELIBOLU 19 85 5 0 109
9 |LAPSEKI 22 61 10 0 93
10 | YENICE 10 86 33 0 129
TOPLAM 364 798 173 0 1335
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1. VE 2. DERECE KOY YOLLARI

. ‘ KOY ICI (KM)
S ILCE ASFALT | STABILIZE | TESVIYE | HAM TOPLAM
NO (KM) (KM) (KM) [ (KM) - (KM)
ASFALT | STABILIZE | PARKE

1 |MERKEZ 220 117 23 0 24 1 4 390
2 |AYVACIK 318 127 12 0 17 2 4 479
3 |BAYRAMIC| 328 125 19 0 24 2 4 502
4 |BIGA 353 251 54 0 53 6 3 720
5 |CAN 236 118 14 0 22 4 2 396
6 |ECEABAT 115 0 0 0 5 - 2 122
7 |EZINE 205 56 3 0 13 1 4 282
8 | GELIBOLU 129 91 5 0 13 1 4 244
9 | LAPSEKI 189 97 10 0 15 1 4 317
10 | YENICE 248 144 33 0 40 10 3 478

TOPLAM 2341 1128 173 0 227 28 34 3930
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6- SWOT (GZFT) ANALIZi

GUGLU YANLAR

ZAYIF YANLAR

» Gigcli ve katilimciliga agik yerel
yonetim anlayisinin benimsenmesi,

> Kurum hizmet binasinin yapilacak
olmasi,

> Sivil  Toplum  Kuruluslar’nin
duyarhilig1 ve destegi,

>

» Karar alma ve icra yetkisi

I1 yonetiminin destegi (vali)

» Biitgesini ilin ihtiya¢ ve Onceliklerine
gore kendisinin  yapmasi ve kendi
meclisinde onaylanmasi

> Kurumlar arast ortak hareket etme

anlayisinin giiclii olmasi

» Sirekli giincellenen bir web sitesine
sahip olmasi

» Sulama tesislerinin sayisinin arttirilarak,
sulanabilir arazilerin sayisinin  artginin
saglanmasi

» Susuz kdyiin olmamasi

» Kirsal altyapt problemlerinin biiyiik
Olcilide ¢oziigsmiis olmasi

» Yerel Demokrasi bilincinin gelismesi ve
yerel yonetimlerin yetki, gérev, sorumluluk
ve giiciiniin artmast

» Saglik ocaklar1 ve hastane bakimindan
alt yapisinin tamam olmasi

>
>

Gelir kaynaklarinin i1y1 olmasi

Ilin ihtiyaglarmin biliniyor olmasi

» Hayirsever yurttaslarin katkilari

» Toprak, yaprak, su ve gida analiz
laboratuvar varligi

» Egitimde nitelik ve nicelik yoniinden iyi
durumda olmasi

» Haberlesme altyapisi

> I1 Ozel Idarelerinin
yapilandirilmamis oldugu

gelirlerinin

» Ulasimda yetersizlikler

> Yatirim tercihlerinin

kullanilamamasi
>

>
>

yerinde

Dagimik ve imarsiz yerlesim

Meslek i¢i egitim yetersizligi

Kanalizasyon, evsel ve ¢evresel atiklar

Jeotermal kaynaklarin kullanilamamasi

Yavas isleyen biirokrasi

Tarim arazileri envanteri

>
>

Kaynak yetersizligi

Calisanlarin 6zlik haklarinin yetersizligi

» Ucret dengesizligi, ayni isi yapan kisilerin
farkli maas almasi

» Nitelikli personel eksikligi

» Plansiz politik yatirimlar

» Dogal afetler konusunda vyeterli biling
olusmamasi

> llgeler arasi ve merkez arasi1 hizmet diizeyi
farki

> Turizm cesitlerinin yeterince
tanitilamamasi
» Ilimizin turizm gelirlerinden yeterli pay

alamamasi

» Orman i¢i koylisliniin gelir diizeyinin
diistik olusu
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» Koop., Uretici Birligi ve Yetistirici
sayisal olarak yiiksek olmasi

» Cevre bilincinin yetersiz olusu

> 1l cevre diizeni planmn olmayisi

> Hayvansal
desteklenmemesi

iiretimin yeterince

» Engellilere yonelik egitim, spor
> Istatistiki verilerin yetersizligi

»  Tarmsal iriinlerin pazarlanmasindaki
yetersizlikler
» Siit tretiminde kalite (mikroorganizma

standartlarina ulagilamamasi, ambalajlama ve
isleme tesisi olmayis1)

FIRSATLAR

» Yerel yonetimlerin giiclendirilmesine
verilen Onemin artmast ve kamu
yonetiminin etkinlestirilmesi,

> Gligli ve katilimciliga agik yerel
yonetim anlayisinin gelismesi,

> Kurum hizmet binasinin yapilacak
olmasi,

> Sivil  Toplum  Kuruluslari’nin
duyarhilig1 ve destegi,

> Kalkinma  Ajansmin  ilimizde
kurulmasi,

>  Ilimizde ulasim sorunun bulunmamasi,
»  Tarim ve turizmin ¢esitlendirilmesine

uygun imkanlarm bulunmasi1 (deniz, spor,
tarihi, av, doga, arkeoloji, termal v.b.)

TEHDITLER
»  Sanayilesmenin getirdigi ¢evre sorunlari,
> Gen¢ ve nitelikli isgiiciiniin  kirsal

alanlardan gogii, tiretken faktorlerin kaybi ve
niifusun yaslanmasi,

» Kanun ve yonetmeliklerin sik degismesi,

»  Fizibilitesiz ve plansiz yatirimlar,

> Yer alt1 ve yer iistii su kaynaklarmnm
plansiz kullanimu,

»  Tarmm arazilerinin tarim dis1 kullanima,

» Koy halkiyla ilgili demografik degisimler,

» Tarimsal ilag ve giibre tiiketiminin kontrol
edilememesi,

» Kiiresel 1snma ve kuraklik,

> Kirsal alanda kati atik ve atik sularin
cevreye duyarl bir sekilde bertaraf edilemeyisi,

» Carpik kentlesmenin slirmesi
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IV. GELECEGE BAKIS

5- MiSYONUMUZ

[limize; egitim, saglik, kirsal kalkinma, tarmm, ¢evre, spor, kiiltiir, turizm gibi tiim

sosyal hizmetleri esit, seffaf ve hesap verilebilir bir hizmet anlayisiyla sunarak, Canakkale

halkinin refah, mutluluk ve memnuniyet diizeyini ytikseltmektir.

6- VIZYONUMUZ

Cagdas, giivenilir, katilimci anlayisla, tarimsal ve kirsal altyapr sorunlarini en aza

indiren, sahip oldugu kiiltiir mirasin1 koruyup gelistiren; dinamik, insan odakli ve kaliteli

hizmet anlayisiyla bolge ve iilkemizde oncii bir kurum olmaktir.
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7- TEMEL DEGERLERIMIiZ

Canakkale i1 Ozel idaresi olarak, mevzuatta belirtilen gdrevler cercevesinde calisan ve hizmet
hususlarinda temel degerlerimiz asagidaki gibidir;

CALISANLAR HiZMETLER

Mesleki Uzmanlik, Hukuka ve insan haklarina saygili olmak,

Tarafsizlik, Toplumsal duyarlilik,

Giivenilirlik, Tarafsiz, seffaf ve giivenilir olmak,

Yenilige acik olmak, Hesap verebilirlik,

Cevreye duyarlilik, Katilimcilik,

Seftaflik, Ulasilabilirlik,

Giincellik, Kisisel verilerde gizlilik,

Kentlilik bilincine sahip olmak, Esit ve adaletli olmak,

Uzlagmaci ve paylagimci, Cevreye ve tarihi dokuya duyarl olmak,

Degisime uyum saglayabilmek Verimli, etkin ve kaliteli hizmet
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8- STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik amag¢ ve hedeflerimiz faaliyet alanlarimiza gore 3 temel konu basligi altinda

toplanmustir: Siirdiiriilebilir Kirsal Kalkinma, Sosyal Refahin Artirilmas: ve Kurumsal

Yapinin Gelistirilmesi.

FAALIYET ALANI 1: Tarim, Altyap: ve Cevresel Gelisim

Stratejik Amag 1:

Insan saghgina oncelik veren, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin
gerceklesmesi icin; kirsal altyapiyr katihhmci bir yaklasimla gelistirmek.

Hedef 1.1: Plan donemi boyunca koylerimizin tamaminda igcme ve kullanma suyunun
saglikli hale getirilmesi.

Faaliyet 1.1.1

Insani Tiiketim Amacli Sular Hakkindaki Yonetmelik hiikiimlerini
saglamayan i¢cme suyu kaynaklari, aritma tesisi yapilarak saglikli hale
getirilecektir.

Faaliyet 1.1.2

Hifzissthha Kurulu kararlar1 geregince; i¢gme suyu depolarmmin bakim
onarimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.1.3

Mevcut igme suyu sebekelerinde gerekli goriilen bakim onarimlar
yapilacaktir.

Faaliyet 1.1.4

Insani Tiiketim Amagcl Sular Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca;
her yil hizmet alanimizda bulunan koy ve baglilarin igcme-kullanma su
analizleri yaptirilacaktir.

Faaliyet 1.1.5

Gerek goriilmesi halinde, hidrojeolojik etiidii yapilan iinitelerde yeni kuyu
acilmasi ve kuyu yenileme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Hedef 1.2: Cevre saghgi acisindan risk tastyan kdylerin kanalizasyon sebekeleri ve atik su
tesislerinin tamamlanmasi ¢alismalarina 6ncelik verilmesi.

Faaliyet 1.2.1

Kanalizasyon sebekesi bulunmayan koéylerde rezerv proje c¢aligmalari
yiiriitiilecektir.

Faaliyet 1.2.2

Topografik yapisi uygun bulunan ve projelendirilen kdylerde kanalizasyon
sebekesi caligmalar1 yapilarak, koylere kanalizasyon hizmeti sunulacaktir.

Faaliyet 1.2.3

Mevcut kanalizasyon tesislerinde gerekli goriilen bakim onarimlar
yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.4

“Alict Ortam Standartlar’”n1 saglamayan ve c¢evresel acidan risk olusturan
koylerde atik sularla ilgili uygun bertaraf yontemleri uygulanacaktir.

Hedef 1.3: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda; tarim arazilerinin modern sulama
teknikleriyle sulanmasini saglayarak, yiiksek diizeyde verim artigi elde edilmesi.

Faaliyet 1.3.1

Plan donemi boyunca mevcut agik kanal sisteminde olan sulama
tesislerinden en az 2 adeti kapali sisteme cevrilecektir.
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Stratejik Amag 2:

Bitkisel ve hayvansal iiretimin insan ve ¢evre sagligi lizerindeki olumsuz etkilerini en aza
indirecek bigimde verim ve kalite artisini saglayacak tedbirlerin ¢esitlendirilmesi ve
yayginlasgtirilmasi. Su tiriinlerinin gelistirilmesi

Hedef 2.1: Meyve liretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili

miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi

Faaliyet 2.1.1 | I¢c ve dis piyasada pazar potansiyeline sahip olan meyve, sebze ve bag
iretiminde hastalik ve zararlhlarla etkili miicadele i¢in, 5 yillik plan
doneminde, mevcut ve faal olan 7 adet elektronik tahmin ve erken uyar1
istasyon sayismin 12 adete ¢ikarilmasima yonelik alet ve ekipman alinmasi
saglanacaktir.

Hedef 2.2: Ilimizde iyi tarim uygulamalar1 yaygmlastiriimasi

Faaliyet 2.2.1 | Bu faaliyet ile ilimizde tarimi yapilan tiim iirinlerde iyi tarim
uygulamalarmin yapilmasi i¢in alt yapi1 faaliyetlerine baslanacaktir (ciftci
egitimi, zirai ilag ve glibre bayileri egitimi ve 120 {retici
bilgilendirilecektir).

Faaliyet 2.2.2 | Ozellikle tarrm danismanlar1 galistirilan kdy, belde ve tarimsal amaglt
kalkinma kooperatiflerinin bulundugu yerlerde iyi tarim uygulamasi
yapacak olan 120 ¢iftgimizin liriine uyguladiklar giibre, zirai ilag kullanma
zamanlarinin ve uygulama dozunun kayitlara islenmesi saglanarak, ila¢
uygulamasindan sonra hasada kadar ge¢mesi gereken siirede hasat
yapilmas1 6nlenecek ve pazara insan sagligi agisindan giivenli iiriin sevk
edilecektir.

Faaliyet 2.2.3 | 2009 yilinda 3 kdyde baslanan Iyi Tarmm Uygulamalari c¢alismalarmin
artarak devam etmesi saglanacaktir.

Hedef 2.3: Tarim sektoriini ilgilendiren haberlerin ve bilgilerin ¢ift¢ilerimize en kisa stirede
ulastirilmasi ile iiretimde verimliligin ve karliligin artirilmasi, ilimize ait arazi kullanim ve
bitki Ortiisii sayisal haritalar1 olusturulmasi, tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve
cevre saglhigl tizerindeki olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltilmasi ve bitkisel
iretimde sertifikali tohumluk ve fidan kullanimi yayginlastirilmasi

Faaliyet 2.3.1 | Bitkisel liretimde hastalik ve zararlilarla entegre miicadele uygulamalarinda
tahmin ve erken uyari, gozetim hizmetinin gotiiriilerek bilingli olarak
ilaglama yapilmasi i¢in 10.000 iireticiye sms yoluyla ulasilacaktir.

Faaliyet 2.3.2 | 5 yil i¢inde ilimizdeki tarim arazilerinin 25.000 parselinde analiz i¢in
teknigine uygun toprak numunesi alimi saglanip, analiz neticelerine gore
giibre kullanim1 saglanacaktir. Cift¢ilerimizin toprak ve yaprak tahliline
dayal1 iiretim yapmalarmi saglamak amaciyla sonu¢ demonstrasyonlari
kurulup, ¢ift¢i egitim ¢aligmalariyla 3.000 iireticiye bitki besin

maddelerinin 6zellikleri kavratilacaktir. Tarim yayimcilar1 vasitasiyla
dogrudan cift¢i ile temas kurularak dogru numune alinmasini saglamak igin
120 adet toprak burgusu alinacaktir.

Faaliyet 2.3.3 | ilimizde uydu goriintiilerinden yararlanilarak iiriin deseni belirlenecek,
dogrudan gelir destegi programlar1 planlamasi yapilacak, iiriinlerde verim
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tahminleri yapilacak, arazi kullanim haritas1 olusturulacak ve kirsal alanda
arsiv sistemi olusturulacaktir.

Faaliyet 2.3.4

Veri tabani olusturulmasiyla birlikte Canakkale iline ait ileride hazirlanacak
olan her tirli tarimsal (iirin havzalarinin olusturulmasi, arazi
toplulastirilmasi gibi) kalkinma projelerine destek olunacaktir.

Hedef 2.4: Insan, ¢evre ve bitki sagligini azami derecede koruyan ve konvansiyonel iiretime
alternatif bir iiretim bicimi olan organik tarim sisteminin lretici ve tiiketicilere tanitilip,
yayginlastirilmasi

Faaliyet 2.4.1

Ihracat imkan1 giderek artan organik {iriinlerin iiretim ilkelerini 5 yillik bir
siire¢ sonunda yaklasik 100 toplant1 yapilarak 1.500 ¢ift¢iye dgretilecektir.

Faaliyet 2.4.2

Organik tarim liretiminde 6nemli bir yer tutan organik zeytin ve zeytinyagi
iiretimini artirmak amaciyla organik tarim birimi tarafindan egitim
calismalar1

diizenlenip 5 adet demonstrasyon kurulacak, 40 toplant1 ile 5 yillik siirecte
yaklagik 800 civarinda kisiye bilgilendirme yapilacaktir.

Hedef 2.5: Gida iiretim ve tiiketim yerlerinde gida giivenligi ve giivenilirliginin temini i¢in
gerekli tedbirler alinmasi

Faaliyet 2.5.1

Gidalarm iiretim ve satis yerleri ile toplu tiikketim yerlerinde gerekli olan
denetim hizmetlerine agirlik verilecektir. 5 yillik siire i¢cinde soguk zincirin
korunmasi i¢in numune naklinde kullanilacak sogutucu boliimii bulunan
toplam 6 adet ara¢ temin edilecektir.

Hedef 2.6: Ilimizdeki hayvan hastaliklarinda miicadele etkinliginin arttirilmasi

Faaliyet 2.6.1

Hayvan Hastalik ve Zararlilar1 ile Miicadele Kapsaminda biiyiikbag
hayvanlarda sap, brucella, anthrax, tiiberkiiloz, kuduz, kiiciikbas
hayvanlarda: sap, brucella, mavidil, anthrax, koyun-keci vebasi (PPR),
kuduz, Tek Twrnaklilarda; ruam, kedi, kdpekler gibi evcil hayvanlarda;
kuduz v.b. asilarin yapilmasi ile kanathilarda

hastalik taramasi her yil yapilacaktir.

Faaliyet 2.6.2

Sap hastaligina kars1 asilamalarda tam bir bagisiklik elde edilebilmesi i¢in
yeni dogan buzagilara 4 aylik olduklarinda ilk asinin, 8 aylik olduklarinda
2.asmin, bir yasina girdiginde 3. asinin yapilmasi, sonraki her 6 ayda bir
asilama tekrar edilecektir. Mevcut asilanabilecek biiyiikbas hayvanlarin
Sonbahar ve Ilkbahar olmak iizere yilda iki kez asilama

oraninin %80’den, %90’a ¢ikarilmasi; mevcut

kiiciikbas hayvan mevcudunun en az %80’inin yilda bir kez, ilkbahar
doneminde sap asisi ile asilanmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.6.3

Son iki yi1lda koyun ke¢i veba hastaligi gériilen mihrak ve ¢evresindeki duyarli hayvanlar
ile y1l igersinde hastalik ¢ikan yerlerde ¢evre asilamasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.6.4

Sigir brucellozisi; son 5 yilda hastalik ¢ikan yerler ile Avrupa yakasinda
Eceabat ve Gelibolu ilgelerinde 5.000 bas 4-8 aylik disi danalarin tamamina
geng S-19 asis1 yapilacaktir. Koyun brucellozisi; son 5 yilda hastalik ¢ikan
yerler ile Ilin Avrupa yakasindaki, Eceabat ve Gelibolu Ilgelerinde 25.000,
3-8 aylik disi-erkek kuzu
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oglaklarm tamamina, Geng Rew-1 asis1 yapilacaktir..

Faaliyet 2.6.5

Son bes yilda sarbon hastalig1 goriilen yerlerde hastaliga duyarl tiim
hayvanlar (s1gir, manda, koyun, keg¢i, at, katir, esek) yogun olarak
asilanacaktir. Biga ve

Gelibolu Ilcelerinde 1.400 sigir ve 12.600 kiigiikbas olmak iizere toplam
14.000 bas hayvana sarbon asis1 yapilacaktir.

Faaliyet 2.6.6

Yaban hayatinda goriilen kuduz hastaliginin evcil hayvanlara bulagsmasini
onlemek icin pelet seklinde as1 alim1 gerceklestirilecek ve asilarin ugakla
yaban hayata birakilmasi i¢in ucak kiralamasi yapilacaktir.

Hedef 2.7: Alternatif iiriinlerin yaygmlastirilmasi. Ilimizde yetistiriciligi yogun bir sekilde
yapilmayan ve birim alandan daha fazla gelir getirebilecek alternatif iiriin liretiminin
arttirilmasi amaciyla, Trabzon hurmasi, yeni seftali ¢esitleri, yem bezelyesi, ar1 otu, yem
bitkileri, melengic¢ agaclarina antep fistig1 asilanmasi ¢aligsmalar1 yapilmasi. kaliteli kaba yem
acigmin giderilmesi i¢in mera 1slah ¢aligmalarmin yapilmasi

Faaliyet 2.7.1

Kaliteli kaba yem a¢igimin giderilmesi i¢in yem bitkileri ekim alanlar1
artirilarak 418.896 dekar olan yem bitkileri ekilis alan1 500.000 dekarin
iizerine ¢ikarilacak, Yonca, silajlik misir, fig, korunga, yem bezelyesi, yulaf
(kuru ve yesil ot) ekiligleri artirilacaktir.

Faaliyet 2.7.2

Mera 1slah caligmalarinin yapildigi kdylerde 200 yetistirici
bilgilendirilecektir.

Faaliyet 2.7.3

Karl yetistiricilik i¢in mutlaka yararlanilmasi gereken yem bitkileri ile,
Yem bitkileri iiretimini tesvik etmek i¢in Bakanligimizca uygulanan “Yem
Bitkileri Tesvikleri Hakkinda ¢ift¢ilere bilgilendirmek i¢in egitim
calismalar1 diizenlenip, 5 yillik plan i¢inde 380 adet ¢ift¢i toplantisi ve 25
adet demonstrasyon

kurularak yem bitkileri ekilis alanlarinin artirilmas:  saglanacaktir.
Ciftgilerimize bu amacla 5 yilda 1.000 da alan i¢in 1500 kg sertifikali yem
bitkileri tohumlugu dagitilacaktir.

Faaliyet 2.7.4

[limiz merkez ve Eceabat ilgesinde aricilik i¢in dnemli bir yeri olan ar1
otunun yayginlastirilmasi i¢in ar1 otu tohumu dagitilacaktir.

Faaliyet 2.7.5

2001 yilindan itibaren Merkez Ilge, Ayvacik, Bayramig, Yenice ilgelerinde
yaptirimakta olan yabani antep fistig1 agilatma caligmalari siirdiiriilecektir.

Faaliyet 2.7.6

Royal Glory ve Washington gibi seftali ¢esitlerinin tiretimini tesvik i¢in 200
da liik alan i¢in yaklasik 10.000 adet seftali fidan1 dagitim1 yapilacaktir.

Faaliyet 2.7.7

[limiz merkez ve Lapseki ilgesinde uygulamak iizere piyasaya uygun bir
cesit olan Trabzon hurmasi iiretimini tesvik icin 5 yil icinde her yil 103 da
lik alan olmak tizere toplam 7.200 adet Trabzon hurmas1 fidan1 dagitimi
yapilacaktir.
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Hedef 2.8: Elektrigi olmadigindan dolay1 sagim makinesi kullanamayan kiigiikbas hayvan
isletmelerinde elle sagimdan kaynaklanan siitteki somatik hiicre ve bakteri sayisinin fazla
¢ikmasmin Oniine gegilmesi, siit kalitesinin artirilmasi ve bunun i¢in de giines enerjisiyle
calisan mobil siit sagim {initelerine sahip kiiclikbas hayvancilik isletmelerinin
olusturulmasinin tesvik edilmesi

Faaliyet 2.8.1 | Canakkale ilinde koyden wuzak elektrigi olmayan kii¢iikbas hayvan
isletmelerine her yil 4 isletmeye vermek {lizere, giines paneliyle birlikte
mobil siit sagim tiinitesi olusturulacaktir.

Hedef 2.9: Siirdiirtilebilir kullanim ilkesi gercevesinde su kaynaklar1 korunarak, denizlerde
ve i¢ sularda mevcut su iirlinleri stoklarmm korunmasi ve iiretimin arttirilmasina yonelik
tedbirler alinmasi. Ayrica ciftkabuklu liretim alanlarmin izlenmesi saglanacak ve balik¢1
barinaklarinin iyilestirmesi

Faaliyet 2.9.1 | ilimizde ki mevcut 27 adet golette baliklandirma g¢aligmalarna devam
edilerek, bu sahalarin 6zel sektor tarafindan kiralanarak su uriinleri iiretimi
yapilmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 2.9.2 | ilimiz sinirlar1 icinde deniz sahalarinda su {iriinleri {iretimine agilabilecek
sahalarm tespiti yapilacak ve bu alanlarin iiretime acilmasi i¢in gerekli
calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 2.9.3 | ilimiz 654 km.lik sahil seridi ile su iiriinleri agisindan énemli bir konuma
sahiptir. 6.600 balik¢1 ve 1.068 adet balik¢1 teknesi bulunan I’ de diger
illerden gelen balik¢ilarla birlikte su iirtinleri aveiliginda mevcut stoklar
iizerinde, 6nemli bir bask1 olusturulmaktadir. Bu nedenle koruma ve kontrol
hizmetlerinin daha etkin bir sekilde ytiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirler
almarak, mevcut kontrol teknesi donanim ve techizat agisindan
giiclendirilecektir. Kontrol teknesi i¢in gerekli yakit temini artirilacaktir.
Yilda yaklasik 1.500 denetim sayisi, 2.000’e ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 2.9.4 | ilimiz Gelibolu ve Biga ilgelerinde bulunan c¢ift kabuklu yumusakga iiretim
alanlarindan Baklaburnu, Kidonya ile Denizkentkum sirlani iiriinlerinde
izleme i¢in haftalik olarak numuneler alinacaktir.

Faaliyet 2.9.5 | ilimiz smirlar1 icinde bulunan ve iist yap1 tesisleri tamamlanmamis olan
balik¢1 barinaklarinda iyilestirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

47




Stratejik Amag 3: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkhihiklarini

azaltan, ¢cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun bir
anlayisla fiziki ve sosyal alt yap1 ¢alismalan yiiriitiillerek; Canakkale 11 Ozel Idaresine
Bagh yol agim yiiksek standartta ve uzun dayanimh ve trafik emniyetli hale getirmek

Hedef 3.1: Asfalt kapli yol agimizin satih kaplamasi 3-7 yil arasinda yenilenecek veya
onarmminin yapilmast

Faaliyet 3.1.1

Asfalt kapli yol agimizin satih kaplamasi 3-7 yil arasinda yenilenecek veya
onarmmi yapilacak.

Faaliyet 3.1.2

Yillik ortalama asgari 150 km asfalt yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.3

Mevcut asfalt yollarimizin tiimiiniin bakim, onarim ve yamasi yapilacaktir

Faaliyet 3.1.4

Kazalarin yogun oldugu noktalar1 gozden ge¢irip yolun ve isaret
levhalarinin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.5

Kis aylarinda etkili ve verimli kar miicadelesi yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.6

Yol agimizda bulunan sanat yapilarmin ve sevlerin bakim ve onarimi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.7

Koyici diizenlemeleri i¢in meydan ve yollara parke tasi dosenecektir.

Hedef 3.2: Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, koy yolu
standardina uygun bicimde yapilarak, koy ve baghlarinin ulasim sorunu coziilecektir.

Faaliyet 3.2.1

5 yil iginde toplam 10 km. tesviye yol yapilarak tiim kdy ve {initelere
ihtiya¢ duyulan ulasim yollar1 agilmig olacaktir.

Faaliyet 3.2.2

5 yil iginde toplam 100 km. kdy yolu geometrik ve fiziki sartlarma uygun
onarim yapilarak fiziki ve geometrik sartlar yiikseltilerek kaliteli yollar
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.3

5 yil i¢inde tesviye ve onarimlar1 yapilacak olan 110 km. yolun, stabilize
kaplamas1 yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.4

5 yil iginde tiim koylere asfalt yol ile ulasim saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.5

Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her yil 100 km. 2 nci kat asfalt
sathi kaplama olmak iizere, 5 yilda 500 km. 2 nci kat asfalt sathi kaplama
yapilacaktir

Faaliyet 3.2.6

5 yil i¢inde ihtiya¢ duyulan yollarda toplam 30 adet menfez ve 3.000 metre
korige boru doseme isi yapilarak kdy yollarinda tahribat 6nlenecektir.

Faaliyet 3.2.7

5 yil i¢inde asfalt kaplamasi yapilan yollarda trafik uyar1 ve isaret levhalari
konularak yollarda trafik glivenligi saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.8

5 yil i¢inde ihtiya¢ duyulan 10 kdpriide ikmal ve onarim ¢alismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.9

5 yil i¢inde toplam 3641 km yol agimiz i¢in hersene 2000 km asfalt yama,
2000 km makineli bakim, 800 km malzemeli ve stabilize bakim, 500 km
kar miicadelesi yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.10

Koy i¢ci meydan ve yol diizenlemeleri i¢in her sene 100000 m2 parke tas1
dosenecektir.
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Hedef 3.3: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in ihtiyag
duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilmesi, kiralanmasi, bakim onarim,
akaryakit ve ikmalleri ile giivenlik hizmetlerinin yaptirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.1 | Performans programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede
tamamlanabilmesi i¢in, ihtiya¢ duyulan i3 makinelerinin, hizmet
araglarmin, biiro ve arazi kullanilacak olan malzemelerin performans
programlarina bagh olarak kiralanacak veya hizmet alimi seklinde temin
edilecek, ihtiya¢ duyulmast halinde bakim, onarim ve akaryakit giderleri
karsilanacaktir.

FAALIYET ALANI : imar, Emlak ve Mekansal Gelisim

Hedef 4.1: Kullanim 6mriinii tamamlayan kamu binalarinin yeniden yapilmast

Faaliyet 4.1.1 | Biga Hiikiimet Konaginin Yeniden Yapilmasi

Faaliyet 4.1.2 | Lapseki Ilcesi Hiikiimet Konagi Binas1 Igin Onarim Yapilmasi

Hedef 4.2: Kamu Binalarina Bakim ve Onarim Yapilmasi

Faaliyet 4.2.1 | Sorumlulugumuzdaki lojmanlarin bakim ve onariminin yapilmasi

Hedef 4.3: Canakkale Ilinin Karasal Sayisal Yayma Ulasmas: I¢cin Gerekli Altyapinin
Hazirlanmasi

Faaliyet 4.3.1 | Karasal Sayisal Yayn Istasyonu Yapimi

Stratejik Ama¢ 5: Kanunlarin ve yonetmeliklerin 6ngordiigii cercevede; idaremiz

sorumluluk alani icerisinde yer alan ruhsatsiz isyerlerini tespit ederek ruhsatlandirmak
ve ruhsath isyerlerinin denetimini yapmak.

Hedef 5.1: Belediye miicavir alami disindaki sihhi, gayrisihhi isyerleri ve il sinirlart
icerisindeki maden igletmeleri ile isletme ruhsath jeotermal sahalarin ¢evre sagligi, toprak, su
kaynaklarmin ve hava kalitesinin korunmasi vb. agilardan denetlenmis ve periyodik olarak da
denetlenecek isyerleri ve sahalar haline getirmek, kendi mevzuatlarina uygun ve gerekli
izinleri alinmig bir sekilde faaliyetlerini siirdiirmelerini saglamak.

Faaliyet 5.1.1 | Ilimizdeki gayristhhi ve sihhi isyerleri ile maden ve jeotermal kaynak
ruhsath sahalar mevzuat kriterlerine uygunlugu yoniiyle denetlenecektir.
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Hedef 6.1: Koylerimizdeki meskun alan ¢alismalarinin tamamlanmasi, ihtiyag olan koylerde
imar plani ¢alismalar1 yapilmasi, yapi denetimi yapilmasi ve kacak yapilasma ile miicadele

edilmesi.

Faaliyet 6.1.1 | Hizmet alanimizda yer alan kdylerden meskun alan caligsmasi yapilmamis
olan kdylerin meskun alan ¢aligmas1 tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.1.2 | Koy yerlesik alan icerisinde Idaremizce iiretilen tip projelerin uygulanmasi
tesvik edilerek, iicretsiz temini saglanacaktir.

Faaliyet 6.1.3 | Hizmet alanimizda bulunan kirsal yerlesmelere yonelik olarak {iretilen tip
projeler kullanima yonelik olarak gelistirilecek ve yeni tip projeler
iiretilerek vatandasin hizmetine sunulacaktir.

Faaliyet 6.1.4 | Hizmet alanimizdaki kacak yapilar tespit edilerek ruhsatlandirilmasi
saglanacak; ruhsatlandirilamayan kacak yapilarin yasal c¢erceve icinde
yikimi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 6.1.5 | ilgelerimizin tiimiinde, her yil kdy muhtarlarma ydnelik olarak, kacak
yapmin Onlenmesi ve uyulmasi gereken mevzuat hakkinda bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenecektir.

Faaliyet 6.1.6 | Plan donemi boyunca ihtiya¢ duyulan 5 adet kdyde hali hazir harita,
jeolojik etiit ve kdy imar plani yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.7 | Hizmet standartlarimizin iyilestirilmesi amaciyla birimimizde kullanilacak

olan bilgisayar yazilimlarinin giincellenmesi ve gerekli olan biiro ve
techizatlar ile kirtasiye malzemelerinin saglanmasi

Hedef 6.2: Hizmet alanimizda yer alan kdy ve lnitelerdeki vatandasin Ulusal Adres Kayit
Bilgi Sistemi islemleri konusunda bilgilendirilmesi.

FAALIYET ALANI: Saghk, Sosyal ve Kiiltiirel Gelisim

Hedef 7.1: Kentsel Sit Alani olarak belirlenmis olan Valiligimiz miicavir alaninda bulunan
kirsal yerlesim alanlarinda Koruma Amagli Imar Planlarinin yapilmasi

Faaliyet 7.1.1

Oncelikli olarak Ayvacik Ilgesi Adatepe ve Behramkale (Assos) ile Biga
Iicesi Kemer Koylerinin Koruma Amagl Imar Planlar1 yapilmasi
gerekmektedir. Koruma Amagli Imar Planlarinmm Yapilabilmesi icin
koylerin kadastral ve halihazir haritalarin ve jeolojik etiitlerinin
tamamlanmas1 gerekmektedir.
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Stratejik Amac 8: il genelinde vatandaslarimiza, halkin ihtiyac¢ ve beklentilerine uygun,
kolay ulasilabilir, kaliteli, verimli ve uluslararasi saghk standartlarina ulasmay:1 hedef

edinmis bir anlayisla saghk hizmetleri sunulacak, 1 nci ve 2 nci basamak saghk
hizmetleri kendilerine 6zgiin i¢c dinamikleriyle degerlendirilerek, varilmasi gereken
hedefler ortaya konulacak, ayni1 anda her iki basamak saghk hizmetlerini de etkileyen

faktorlerin varhginda ortak hedefler gozetilecektir.

Hedef 8.1:

Sagliga yonelik risklerden birey ve toplumu korumak ve

saglikl

hayat tarzimi tesvik etmek

Faaliyet 8.1.1 Saglikli beslenme aligkanliklarint gelistirmek, fiziksel aktivite diizeyini
artirmak ve obeziteyi azaltmak.

Faaliyet 8.1.2 Titlin ile miicadeleyi siirdiirmek, tiitlin maruziyeti ve bagimlilik yapici
madde kullanimin1 azaltmak.

Faaliyet 8.1.3 Bireylerin kendi saglig1 {izerindeki sorumlulugunu artirmak i¢in saglik
okuryazarligim gelistirmek.

Faaliyet 8.1.4 Ureme saghgi konusundaki farkindaligi artrmak ve saglikli davramslar:
tesvik etmek.

Faaliyet 8.1.5 Halkim sagligmi etkileyen acil durumlarin ve afetlerin saglik iizerindeki
etkisini azaltmak.

Faaliyet 8.1.6 Is saghgmi iyilestirerek ¢ahsanlarm saghgmi ve iyiligini korumak ve
gelistirmek.

Faaliyet 8.1.7 Cevresel tehlikelerin saglik lizerindeki olumsuz etkilerini azaltmak.

Faaliyet 8.1.8 Saglhig: tiim politikalarin merkezine alarak sagligin sosyal belirleyicileri
konusunda etkili eylemlerde bulunmak.

Faaliyet 8.1.9 Bulasic1 hastaliklar ve risk faktorleri ile miicadele etmek ve bunlari
izlemek.

Faaliyet 8.1.10 | Bulasic1 olmayan hastaliklarmm goriilme sikligmi ve risk faktorlerini
azaltmak ve izlemek.

Hedef 8.2: Birey ve topluma erisilebilir, uygun, etkili ve etkin saglik hizmetleri sunmak

Faaliyet 8.2.1 Saglik hizmetlerinin kalitesini ve giivenligini 1yilestirmek.

Faaliyet 8.2.2 Anne. ¢ocuk ve ergen sagligini korumak ve gelistirmek.

Faaliyet 8.2.3 Koruyucu ve temel saglik hizmetlerinin etkili kullanimin1 saglamak.

Faaliyet 8.2.4 Acil saglik hizmetlerine uygun ve zamaninda erigimi siirdiirmek.

Faaliyet 8.2.5 Birinci basamak saglik hizmetlerinin roliinii giiclendirerek hizmet
entegrasyonunu ve devamliligini iyilestirmek.

Faaliyet 8.2.6 Bulasic1 olmayan hastaliklarin komplikasyonlanni kontrol etmek ve
azaltmak.

Faaliyet 8.2.7 Etkililigi ve giivenligi saglamak i¢in geleneksel, tamamlayici ve alternatif
tip uygulamalar ile ilgili diizenlemeleri giiclendirmek.

Faaliyet 8.2.8 Saglikta insan kaynaklarmin dagilimini, yetkinligini ve motivasyonunu
Iyilestirmeye devam etmek ve saglikta insan kaynaklarmin
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stirdiiriilebilirligini saglamak.

Faaliyet 8.2.9 Saglik altyapisinin  ve teknolojilerinin kapasitesini, kalitesini ve
dagilimini iyilestirmek ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

Faaliyet 8.2.10 Ilaglarin, biyolojik {iriinlerin ve tibbi cihazlarin erisilebilirligini,
giivenligini, etkinligini ve akilct kullanimimmi saglamak ve kozmetik
iiriinlerde giivenliligi tesis etmek.

Faaliyet 8.2.11 Saglik hizmet sunumunun izlenmesi, degerlendirilmesi ve kanita dayali

karar almak i¢in saglik bilgi sistemlerini gelistirmek.

Hedef 8.3: Insan merkezli ve biitiinciil yaklasimla bireylerin saglik ihtiyaglarina
ve beklentilerine cevap vermek.

Faaliyet 8.3.1 Bireyin kendi saglhigi ile ilgili kararlara aktif katilimini saglamak icin
roliinii giiclendirmek.

Faaliyet 8.3.2 Bedensel, zihinsel, sosyal ya da ekonomik sartlar1 sebebiyle 6zel ihtiyaci
olan kisilerin uygun saglik hizmetlerine daha kolay erisimini saglayarak
ihtiyac¢larina daha iyi yanit vermek.

Faaliyet 8.3.3 Saglik hizmetlerinin finansmaninda hakkaniyet saglanmasma ve
bireylerin finansal riskten korunmasina katkida bulunmak.

Faaliyet 8.3.4 Bireylerin aldiklar1 saglik hizmetinden ve saglik calisanlarinin ¢aligma

sartlarindan duyduklar1t memnuniyeti artirmak.

FAALIYET ALANI: Kurumsal YapimminGergeklestirilmesi

Stratejik Amac¢: Kurumumuzun sahip oldugu mevcut kaynaklarin (para, malzeme vb.) en

uygun ve en verimli sekilde kullanilmasini saglayarak hizmet ve faaliyetleri ekonomik ve

etkin bir sekilde yerine getirmek.

Hedef: Satin alma igslemlerini ve Yazilim iglerini kurumumuzun faaliyetlerini aksatmayacak
sekilde yapmak ve Idareye ait her tiirlii kirtasiye, biiro malzemesi, demirbas ve temizlik
malzemesi ile diger tiilketim malzemelerinin alimini thale mevzuatina uygun olarak belirlenen
kanuni siireler i¢inde temin etmek,

Faaliyet 1

Dogrudan Temin yoluyla yapilacak alimlarda, talep yazisi ve dosyasinin
midirliglimiize ulagsmasina miiteakip alm 7 is gini icinde
sonuglandirilacaktir. Ihale yoluyla yapilacak alimlarda talep yazisi ve
dosyasmin miidiirliigiimiize ulasmasmma miiteakip 4734 sayih KIK'de
belirlenen siireler igcersinde gergeklestirilecektir.

Faaliyet 2

I Milli Miidiirliigii’ne yapilacak alimlarda Dogrudan Temin yoluyla
yapilacak alimlarda, talep yazisi ve dosyasinin miidiirliigiimiize ulasmasina
miiteakip alimi1 9 is giinii icinde, Ihale yoluyla yapilacak alimlarda talep
yazisi ve dosyasmin midirliglimiize ulagsmasina miiteakip 4734 sayil
KIK'de belirlenen siireler icersinde gerceklestirilecektir.
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CANAKKALE iL OZEL IDARESI 2015-2019 YILI STRATEJIiK PLANI

V. MALIYETLENDIRME

3- MALIYET TABLOSU

2015 Yih

2016 Yih

2017 Yih

2018 Yih

2019 Yih

Stratejik Amag 1: Insan saghigina dncelik veren, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir
bir kirsal kalkmmanin gerceklesmesi igin; kirsal altyapiyr katilimcr bir
yaklagimla gelistirmek.

Hedef 1.1: Plan donemi boyunca kdylerimizin tamaminda igme ve kullanma
suyunun saglikli hale getirilmesi.

1.070.000,00

1.150.000,00

1.250.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00

Hedef 1.2: Cevre saghigi agisindan risk tastyan koylerin kanalizasyon sebekeleri
ve atik su tesislerinin tamamlanmasi ¢aligmalarina dncelik verilmesi.

550.000,00

600.000,00

600.000,00

600.000,00

650.000,00

Hedef 1.3: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda; tarim arazilerinin modern
sulama teknikleriyle sulanmasimi saglayarak, yiiksek diizeyde verim artis1 elde
edilmesi.

2.200.000,00

2.500.000,00

2.500.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

Stratejik Amac 2: Bitkisel ve hayvansal iiretimin insan ve ¢evre sagligi
iizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek bicimde verim ve kalite artigini
saglayacak tedbirlerin ¢esitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi. Su iiriinlerinin
geligtirilmesi

Hedef 2.1: Meyve iiretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili
miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi

40.000,00

40.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

Hedef 2.2: ilimizde iyi tarim uygulamalar1 yaygimlastiriimasi

85.000,00

85.000,00

85.000,00

85.000,00

85.000,00
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Hedef 2.3.: Tarim sektoriinii ilgilendiren haberlerin ve bilgilerin ¢ift¢ilerimize en
kisa stirede ulagtirilmasi ile tiretimde verimliligin ve karliligin artirilmasi, ilimize
ait arazi kullanom ve bitki Ortiisii sayisal haritalar1 olusturulmasi, tarmmsal
iiretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre saglig1 tizerindeki olumsuz etkilerini
denetim hizmetleri ile azaltilmasi ve bitkisel tiretimde sertifikali tohumluk ve
fidan kullanim1 yayginlastirilmasi

98.000,00

95.000,00

110.000,00

125.000,00

140.000,00

Hedef 2.4: Insan, cevre ve bitki saghgmi azami derecede koruyan ve
konvansiyonel iiretime alternatif bir liretim bi¢imi olan organik tarim sisteminin
iiretici ve tiiketicilere tanitilip, yaygmlagtirilmasi

90.000,00

90.000,00

90.000,00

90.000,00

90.000,00

Hedef 2.5: Gida iiretim ve tiiketim yerlerinde gida giivenligi ve giivenilirliginin
temini i¢in gerekli tedbirler alinmasi

160.000,00

80.000,00

85.000,00

90.000,00

95.000,00

Hedef 2.6: {limizdeki hayvan hastaliklarinda miicadele etkinliginin arttirilmasi

235.000,00

235.000,00

255.000,00

265.000,00

275.000,00

Hedef 2.7: Alternatif iiriinlerin yayginlastirilmasi. ilimizde yetistiriciligi yogun
bir sekilde yapilmayan ve birim alandan daha fazla gelir getirebilecek alternatif
iiriin iretiminin arttirilmast amactyla, Trabzon hurmasi, yeni seftali ¢esitleri, yem
bezelyesi, ar1 otu, yem bitkileri, melengi¢c agaclarina antep fistig1 agilanmasi
calismalar1 yapilmasi. kaliteli kaba yem ag¢igmin giderilmesi i¢in mera 1slah
caligmalarinin yapilmasi

98.000,00

108.000,00

108.000,00

128.500,00

138.500,00

Hedef 2.8: Elektrigi olmadigindan dolayr sagim makinesi kullanamayan
kiigiikbas hayvan isletmelerinde elle sagimdan kaynaklanan siitteki somatik
hiicre ve bakteri sayisimin fazla ¢ikmasinin Oniine gecilmesi, siit kalitesinin
artirilmasi ve bunun i¢in de giines enerjisiyle ¢calisan mobil siit sagim iinitelerine
sahip kiigiikbas hayvancilik igletmelerinin olusturulmasinin tegvik edilmesi

100.000,00

100.000,00

100.000,00

110.000,00

110.000,00

Hedef 2.9: Siirdiiriilebilir kullanim ilkesi ¢ercevesinde su kaynaklar1 korunarak,
denizlerde ve i¢ sularda mevcut su iriinleri stoklarinin korunmasi ve iiretimin
arttirllmasina yonelik tedbirler alinmasi. Ayrica ¢iftkabuklu iiretim alanlarinin
izlenmesi saglanacak ve balik¢1 barmaklarinin iyilestirmesi

51.800,00

40.000,00

50.000,00

60.000,00

70.000,00
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2016 Y1l 2017 Y1l 2018 Y1l 2019 Yih
2015 Yili
Stratejik Amac¢ 3: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet
farkliliklarint azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyag ve
beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yapi c¢alismalari 2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yih
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)

yiiriitiilerek; Canakkale 11 Ozel Idaresine Bagh yol agmi yiiksek standartta ve
uzun dayanimli ve trafik emniyetli hale getirmektir.

Hedef 3.1: Asfalt kapl yol agimizin satih kaplamas1 3-7 yil arasinda yenilenecek
veya onariminin yapilmasi

13.060.000,00

14.145.000,00

15.092.168,00

27.838.100,00

17.395.000,00

Hedef 3.2: Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, koy

yolu standardina uygun bicimde yapilarak, kdy ve baghlarmin ulagim sorunu |8.290.000,00 |7.800.000,00 |8.479.000,00 |[6.783.000,00 |7.566.000,00
coOziilecektir.
Hedef 3.3: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi
icin ihtiya¢ duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilmesi, 5.000.000.00 |5.250.000.00 |5.500.000.00 |5.750.000.00 |6.000.000.00
kiralanmasi, bakim onarim, akaryakit ve ikmalleri ile glivenlik hizmetlerinin| ™" " T T T T
yaptirilmasi saglanacaktir.
2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yih

Stratejik Ama¢ 4: Kamu Hizmet Binalarmin Cagin Sartlarina Uygun Olarak
Yapilandirilmasini Saglamak.
Hedef 4.1: Kullamm Omriinii Tamamlayan Kamu Binalarinm Yeniden
Yapilmasi 1.422.470,08 | 1.000.000,00| 1.000.000,00| 1.000.000,00| 1.000.000,00
Hedef 4.2: Kamu Binalarinin Bakim ve Onariminin Yapilmasi 250.000,00 250.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00
Hedef 4.3: Canakkale ilinin Karasal Sayisal Yayma Ulasmasi I¢in Gerekli
Altyapinin Kurulmasi 3.659.959.41 - - - -

2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yih
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Stratejik Amac¢ 5: Kanunlarin ve yonetmeliklerin Ongordiigii ¢ercevede;
idaremiz sorumluluk alani igerisinde yer alan ruhsatsiz isyerlerini tespit ederek
ruhsatlandirmak ve ruhsatl igyerlerinin denetimini yapmak.

Hedef 5.1:. Belediye miicavir alan1 digindaki sihhi, gayrisihhi igyerleri ve il
siirlart igerisindeki maden isletmeleri ile isletme ruhsath jeotermal sahalarin
cevre sagligi, toprak, su kaynaklarinin ve hava kalitesinin korunmasi vb.
acilardan denetlenmis ve periyodik olarak da denetlenecek isyerleri ve sahalar
haline getirmek, kendi mevzuatlarina uygun ve gerekli izinleri alinmig bir sekilde

faaliyetlerini siirdlirmelerini saglamak. 100.000 121.000 145.000 165.000 190.000
2015 Yili 2016 Yili 2017 Yili 2018 Yili 2019 Yili
Stratejik Amac¢ 6: Koylerde fen, saglik ve sanat kurallarina uygun yapilasmay1
saglamak ve bu yapilasmalar1 Ulusal Adres Veri Tabani kayitlarina islenmesi
Hedef 6.1: Hizmet alanimizda bulunan kirsal yerlesmelere yonelik olarak
iiretilen tip projeler kullanima yonelik olarak gelistirilecek ve yeni tip projeler
iiretilerek vatandasm hizmetine sunulmasi
50.000 25.000 25.000 10.000 10.000
Hedef 6.2: Hizmet alanimizdaki kacak yapilar tespit edilerek ruhsatlandirilmasi
saglanacak; ruhsatlandirilamayan kagak yapilarin yasal gergeve i¢cinde yikimi
gerceklestirilmesi.
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Hedef 6.3: Plan donemi boyunca ihtiya¢ duyulan 5 adet koyde halihazir harita,
jeolojik etiit ve kOy imar plan1 yapilmasi 575.000 387.500 587.000 500.000 500.000
Hedef 6.4: Hizmet standartlarimizin iyilestirilmesi amaciyla birimimizde
kullanilacak olan bilgisayar yazilimlarinin giincellenmesi ve gerekli olan biiro ve 75.000 37.500 37.500 50.000 50.000

techizatlar ile kirtasiye malzemelerinin saglanmasi




Stratejik Amag 7: ilimizdeki kiiltiir ve tabiat varliklarin1 koruyarak, gelecek
nesillere en iyi sekilde aktarilmasinin saglanmasi

Hedef 7.1:. Kentsel Sit Alani olarak belirlenmis olan Valiligimiz miicavir
alaninda bulunan kirsal yerlesim alanlarnda Koruma Amagli imar Planlarmin
yapilmasi

1.000.000

250.000

250.000

250.000

250.000

2015 Yih

2016 Yih

2017 Yih

2018 Yih

2019 Yih

STRATEJIK AMAC 8: 1l genelinde vatandaslarimiza, halkin ihtiyag ve
beklentilerine uygun, kolay ulasilabilir, kaliteli, verimli ve uluslararasi saglik
standartlarina ulasmay1 hedef edinmis bir anlayigla saglik hizmetleri sunulacak, 1
nci ve 2 nci basamak saglik hizmetleri kendilerine 6zgiin i¢ dinamikleriyle
degerlendirilerek, varilmasi gereken hedefler ortaya konulacak, ayni1 anda her iki
basamak saglik hizmetlerini de etkileyen faktorlerin varliginda ortak hedefler
gozetilecektir.

HEDEF 8.1: Sagliga yonelik risklerden birey ve toplumu korumak ve saglikli
hayat tarzini tesvik etmek

460.000,00

483.000,00

507.150,00

532.508,00

559.130,00

HEDEF 8.2: Birey ve topluma erisilebilir, uygun, etkili ve etkin saglik
hizmetleri sunmak

2.075.000,00

2.232.500,00

2.392.523,00

2.555.505,00

2.826.280,00

HEDEF 8.3: Insan merkezli ve biitiinciil yaklasgimla bireylerin saglk
ihtiyaclarina ve beklentilerine cevap vermek.

650.000,00

682.500,00

716.625,00

752.455,00

790.077,00
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2015 Yih

2016 Yih

2017 Yih

2018 Yih

2019 Yih

Stratejik Ama¢: Kurumumuzun sahip oldugu mevcut kaynaklarm (para,
malzeme vb.) en uygun ve en verimli sekilde kullanilmasini saglayarak hizmet
ve faaliyetleri ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirmek.

Hedef: Satin alma islemlerini ve Yazilim islerini kurumumuzun faaliyetlerini
aksatmayacak sekilde yapmak ve Idareye ait her tiirli kirtasiye, biiro
malzemesi, demirbas ve temizlik malzemesi ile diger tiiketim malzemelerinin
alimini ihale mevzuatina uygun olarak belirlenen kanuni siireler i¢inde temin
etmek,

142.500,00

161.500,00

181.000,00

200.000,00

219.000,00
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CANAKKALE iL OZEL IDARESI 2015-2019 YILI STRATEJIiK PLANI

4- KAYNAK TABLOSU

KAYNAKLAR

2015

2016

2017

2018

2019

Vergi Gelirleri
(Sartname-Basil1 evrak satigi, Harglar vb)

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
(Tasinir ve Tasmmaz Kira Gelirleri)

1.250.000,00

1.500.000,00

1.750.000,00

2.000.000,00

2.250.000,00

Diger Gelirler
(Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan
Pay iller Bankasi)

35.500.000,00

36.750.000,00

38.000.000,00

39.250.000,00

40.500.000,00

Diger Gelirler
( Mevduat Faizler ve Para cezalar1 vb)

4.500.000,00

4.750.000,00

5.000.000,00

5.250.000,00

5.500.000,00

Diger Gelirler
(Maden Paylari)

1.750.000,00

2.000.000,00

2.250.000,00

2.500.000,00

2.750.000,00

Tasinir ve Tasinmaz Satis Gelirleri

TOPLAM

43.000.000,00

45.000.000,00

47.000.000,00

49.000.000,00

51.000.000,00




VI. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Uger aylik degerlendirmeler ¢ergevesinde; oncelikle stratejik planda yer alan
performans gostergeleri sorgulanmak suretiyle oOl¢iilecek; hedef degerleri ile olgiilen
degerlerin karsilastirilmas1 yapilacaktir. Bu degerlendirme yapilirken “Izleme ve
Degerlendirme Tablosu” kullanilacaktir.

Idaremiz biinyesindeki birimler tarafindan doldurulacak olan tablo, performans
programmin 3’er aylik dilimler halinde takip edilmesine imkan verdigi gibi, stratejik
planin da yillik olarak takip edilmesini miimkiin kilacaktir. Ayrica, bu degerlendirmenin
bilgisayar ortaminda yapilabilmesini miimkiin kilacak bir otomasyon programinin temin
edilmesi de saglanmalidir.

Raporda yer verilecek diizenleme Onerileri, performans hedeflerine ulasilamayan
alanlarin incelenerek bunlarin nedenlerinin ortaya konulmasindan sonra olusturulacaktir.
Performans hedeflerine ulasilamayan alanlarda oncelikli olarak iyilestirilmesi gerekli olan
konular belirlenerek, bu alanlarda yapilacak olan iyilestirme eylem planlar1 hazirlanacaktir.
Sorumlu birimler tiger aylik donemler itibariyle, strateji uygulamalarindaki gerceklestirme
oranlarmi, sorunlarim1 ve gerekli diizenleme Onerilerini igeren raporlarini ve iyilestirme
eylem planlarmi olusturarak Izleme ve Degerlendirme Formu ile birlikte Mali Hizmetler
Miidiirliigiine ileteceklerdir.

Raporlar ve eki eylem planlar1 Mali Hizmetler Miudiirliigii tarafindan birlestirilerek,
uygulama hakkindaki degerlendirmeleri ve gerekli diizenlemelere iliskin Onerileri ile

birlikte Enclimene sunulacaktir.
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